- En Buenos Aires, a los cinco dias del mes de
octubre de 2006, a la hora 10 y 48:

Sra. RECTORA.- Damos comienzo a la primera reunion ordinaria del mes de octubre.
Respecto de los temas en tratamiento para el dia de hoy...

Por favor, les pido que hagamos silencio. Tenemos que retomar un tema que nos
quedd pendiente de la ultima reunién y quiero informar que hay un tema sobre tablas que
tendriamos que decidir si lo queremaos tratar en esta reunion. ¢, Se escucha bien?

- Asentimiento.
Sra. RECTORA.- A mi me rebota la voz.

Lo presentd la profesora Torlucci. Es un proyecto de resolucién para que el
Consejo Superior se expida en relaciéon al tema de Julio Lopez. Tendriamos que votar si al
final de la reunién tratamos este tema. Al mismo tiempo hay acad un documento que
present6 un alumno.

En consideracion el tratamiento de este tema sobre tablas. Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Queda aprobado entonces.

Con respecto al primer tema del orden del dia —inférmenme por Secretaria-, ¢no
esta presente el alumno de Audiovisuales?

- Por Secretaria se informa que no esta presente.
Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el profesor Senderowicz.

Sr. SENDEROWICZ.- Buenos dias a todos. Tévez esta con un tema de trabajo. Tenemos
el problema de que muchos de nuestros alumnos trabajan. ¢Esta bien? Por lo tanto, no
pueden venir; trabajan y en la profesion. Serd la caracteristica del Departamento.
Lamento mucho. Pero el tema que me manifesté con mucha preocupaciéon, con mucha
furia, el alumno Tévez, fue la cantidad de llamados que recibe, anénimos y de los otros,
con presiones, no solamente sobre la concurrencia a este &mbito sino sobre actitudes a
adoptar. Esto es lo que me dijo en una conversacién que tuvimos. No entré en detalles
porque tampoco correspondia, pero yo... Realmente es un tema para reflexionar, qué
manejo estamos teniendo al respecto. Nada mas.

Sra. RECTORA.- Bueno, muchas gracias, profesor Senderowicz. Quiero ademas informar
que han avisado que van a estar ausentes el profesor Groisman, porque no esta en la
ciudad de Buenos Aires por compromisos académicos; el profesor Steimberg, y esta en
su reemplazo el profesor Barreiros; la licenciada Pires Mateus; la profesora Cristina
Urrutia, por un problema de salud y el consejero Valero Castex.

Tenemos que volver a tratar el tema de la aprobacion del acta del 10 de agosto de
2006 y la dltima acta del Consejo, que es la del 7 de septiembre de 2006. No sé si hay
alguna aclaracion que hacer por Secretaria con respecto a las actas.

Sra. SECRETARIA (Strat).- El tema que se habia planteado era que Capdevila Fonrouge
habia manifestado que no estaban en el acta sus dichos. Hemos traido los dos CDs y no
se oye absolutamente nada. Ademas, no ha pedido la palabra. Se oyen distintas
opiniones de consejeros y es imposible saber lo que decis. Est4 a los cinco minutos de
comenzar el CD primero y después creo que a los 45 —los tiene por ahi Erika, que hemos
escuchado todas las actas, por eso no estan incorporados. Pero ademas no hay un
pedido formal de palabra ni se dice...

Advertimos por ahi una voz lejana, pero no se sabe ni lo que decis ni lo que
planteas. Esa es la aclaracion.

Sra. RECTORA.- Ponemos de nuevo a consideracion la aprobacién del acta del 10 de
agosto.

Se va a votar.

- Se practica la votacion.



Sra.- RECTORA.- Se registran 16 votos por la afirmativa, uno por la negativa y 12
abstenciones.

Pasamos a votar entonces el acta del 7 de septiembre de 2006.
Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 17 votos por la afirmativa, uno por la negativa y 7
abstenciones.

Tiene la palabra la profesora Marotta.

Sra. MAROTTA.- Con respecto a lo que esta planteado en el acta queria preguntar, ya
gue esta el secretario de Asuntos Econémico-Financieros -porque ya esta planteado en la
reunion anterior y estd en el acta- si es que vamos a cobrar los incentivos y cuando,
porque sabemos que han sido pasados de la Secretaria de Investigacién y Posgrado a la
Secretaria de Asuntos Econdmico-Financieros. En la reunién anterior, la sefiora rectora y
el secretario dijeron que a lo sumo en quince dias; todavia no lo hemos cobrado.

Sra. RECTORA.- A ver si el secretario puede informarles.

Sr. AUZMENDI.- Buenos dias. El pago se va a efectuar probablemente el dia de mafiana,
porque se armé un expediente, una vez terminada la resolucién y armadas las listas, y
espero que ya mafana estén los fondos.

Sra. MAROTTA.- Los dos meses que nos deben, ¢no?; las dos cuotas.
Sr. AUZMENDI.- Si, las dos cuotas.
Sra. MAROTTA.- Espero que asi sea.

Sra. RECTORA.- De paso, ya que salio este tema quiero informar a todos para que a su
vez transmitan en sus respectivas unidades académicas, que estan depositados los
sueldos; ya estaban desde la mafiana, y que también finalmente salié6 aprobada por la
comision ad hoc el listado de becas y subsidios para alumnos, y que anoche terminamos
de firmar, ya estan firmados practicamente todos los cheques, asi que a partir de esta
tarde o de mafiana a la mafiana pueden comunicarse las unidades académicas con la
Tesoreria para pasar a buscar los cheques y que se estan acreditando todas las cuotas
anteriores para poder ponernos en tiempo con lo adeudado con las becas.

Acd la profesora Colatarci quiere hablar.

Sra. COLATARCI.- Buenos dias sefiores consejeros. Previo a pasar al orden del dia me
permito pedir a este cuerpo que recuerden, y dar una mala noticia para que recordemos a
alguien que pertenecid a esta casa de estudios y a las instituciones historicas.

La semana pasada fallecié la profesora Maria del Carmen Carrillo, que por
supuesto no todos tienen por qué conocerla. Fue docente del anterior Instituto Nacional
Superior del Profesorado de Folklore; formé parte del claustro docente; fue secretaria
administrativa, en algin momento de la gestion anterior en el 4rea de Folklore; integré
oportunamente la comision del gremio docente del Instituto Universitario Nacional del Arte
ADIUNA y hacia un tiempo estaba en uso de licencia porque tuvo una larga enfermedad.

Aunque haya gente que no la conocid, muchos de los que estamos aqui presentes
tuvimos una estrecha relacién con la profesora Carrillo, que ademas de ser docente, de
haber sido funcionaria y de haber actuado en el gremio, era una persona integra,
estupenda, excelente profesional y una gran amiga.

Fue una pérdida enorme para toda la comunidad de Folklore y para el IUNA.
Quiero compartir con ustedes este momento de pesar institucional y personal. Muchas
gracias.

Sra. RECTORA.- Nos tomamos un tiempo para hacer un minuto de silencio simbdlico por
este tema y continuamos.
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- Se realiza un minuto de silencio con motivo del
fallecimiento de la profesora Maria del Carmen
Carrillo.

Sra. RECTORA.- Seguimos entonces con los temas del orden del dia.

Voy a dar la palabra a la presidenta de la Comision de Asuntos Académicos,
profesora Susana Gomez, en relacibn a la adecuacién del plan de estudios del
Profesorado en Folklore.

Sra. GOMEZ.- Buenos dias. Directamente voy a dar lectura al proyecto de resolucion.

Sra. RECTORA.- Profesora Gomez: parece que tenemos algunos problemas de sonido.
Les pido que hagamos un esfuerzo para hablar con un poco més de intensidad.

Sra. GOMEZ.- Este tema habia quedado sin terminar en la reunion del Consejo Superior
anterior porque habia falta de quérum.

En virtud de algunas consideraciones que habia hecho la consejera Misenta, como
presidenta de la comisibn me tomé el atrevimiento de analizar el tema y tratar de
presentarlo de otra manera, para ver si aclaraba algunas situaciones.

Por ese motivo lo llevé a la Comisién de Asuntos Académicos y asi fue que se
resolvid esta nueva presentacion del proyecto de resolucion que paso a leer.

“VISTO el Expediente N° 09/001/05 correspondiente a la adecuacion de planes de
estudio del Profesorado de Artes en Danza con mencién en Danzas Folkléricas y Tango, y

CONSIDERANDO

Que es necesaria la adecuacion de la formacion orientada de los planes de estudio
del Profesorado en Artes referido en el Visto.

Que se ha realizado el analisis comparativo de las curriculas que concurren a la
formacion del Plan de estudios del Profesorado en Arte ya mencionado.

Que el mismo ha sido objeto de tratamiento en el Consejo de Carrera de
Formacion Docente, quien ha prestado su acuerdo.

Que el mismo fue tratado exhaustiva y reiteradamente por la Comision de Asuntos
Académicos del Consejo Superior Universitario.

Que alcanza a los alumnos ingresados a partir del afio 2000 en adelante.

Que lo dispuesto en la presente facilita los mecanismos para la obtencion de titulo
ylo finalizacion de estudios de pregrado y de grado para un significativo niumero de
alumnos, sin menoscabo de la calidad y la pertinencia de su formacion teérica, practica,
metodoldgica y artistica.

Que se ha dado la participacion correspondiente al Servicio de Asesoramiento
Juridico Permanente.

Por ello, y en virtud de las facultades conferidas por el articulo 29 incisos €), 9) v j),
Ley 24.521 y articulo 25, incisos g) y j) del Estatuto Provisorio del .U.N.A.

EL CONSEJO SUPERIOR
DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO NACIONAL DEL ARTE
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar la adecuacion de los planes de estudio del Profesorado de Artes
en Danzas con mencion en Danzas Folkldricas y Tango que como Anexo | y Il forman
parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: Aprobar la carga horaria correspondiente a la formacion orientada, que

figura en el Anexo Il de la presente, para los alumnos que lo requieran en virtud de la
transicion entre los planes de la Resolucién N° 687/99 y la adecuacién de la presente.
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ARTICULO 3°: El alcance del articulo 2°, comprende a los alumnos de las cohortes 2000
a 2006.

ARTICULO 4°: La aplicacion del articulo 2° para la cohorte 2006 sera de aplicacion sélo
en las asignaturas cursadas hasta diciembre 2006.

ARTICULO 5°: A partir de la cohorte 2007 la cursada y aprobacion de las asignaturas y
sus correspondientes correlatividades se regira por el Anexo | de la presente resolucién.”
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Ustedes tienen el Anexo | -creo que no vale la pena leerlo-, donde esta la carga
horaria por semana, totales, y la tabla de correlatividades en cada una de las asignaturas
que corresponden al primer ciclo y al segundo ciclo de dicho plan...

Hay una mala... Estd mal abrochado. En la pagina siguiente esta el Anexo Il y
deberia estar el dltimo cuadro en donde estd justamente la carga horaria por ciclo de la
formacion especializada y la formacién orientada. Esta mal abrochado.

En el Anexo Il dice: “Carga horaria minima requerida segun Acuerdo Marco del
Consejo Federal de Educacién, correspondiente a la Formacién Orientada del
Profesorado de Artes en Danzas con mencion en Danzas Folkléricas y Tango” vy faltaria
sefalar aca que es el Acuerdo Marco N° 20. Se habia dicho en la comision de anotarlo.
Bueno, evidentemente por un problema de tipeo se comié que es el Acuerdo Marco N° 20,
del afio 98.

Si me equivoco por favor le pido a la profesora Vega que modifique este dato.
Sra. RECTORA.- Bueno, en todo caso eso después...
Sra. VEGA (S.).- Si, puedo aclarar lo que solicitaba la profesora Gémez.

Buenos dias nuevamente a todos; el punto que estd sefalando la profesora
Gobmez es el documento para la Concertacion Acuerdo Marco N° 20, generado por el
Consejo Federal de Educacion, y en su capitulo IV, que habla justamente de la
organizacion curricular de la formacién docente, en el inciso 4.6 dice lo siguiente:

*Las carreras de formacion docente para la educacion inicial y para el
primero, sequndo, tercer ciclo de EGB vy polimodal tendran una extensién minima de 1800
horas reloj presenciales de actividades académicas tedricas y practicas; y para el tercer
ciclo de EGB y para la educacion polimodal la extensiéon minima sera de 2.800 horas reloj

presenciales.

Las extensiones minimas mencionadas incluyen la actividad académica
correspondiente a los tres campos de la formacién docente, establecido en el Acuerdo
Marco N° 9, resolucidon del Consejo Federal de Educacion 36/94; es decir, el campo de la
formacién docente general comun a todos los docentes, el campo de la formacion
especializada _por niveles, ciclos v regimenes especiales y el campo de la formacion
orientada por disciplina o grupos de disciplinas.”

Es correcto lo que sefal6 la licenciada Gémez. El Acuerdo Marco es del afio 98;
aun no ha sido derogado y es lo que esta vigente. Esta es la letra escrita, la tabla de ley,
que nos da a nosotros la referencia de cuanto es la carga horaria que nos piden en el
ministerio para extender un titulo. Nada més. Gracias.

Sra. GOMEZ.- Gracias, profesora. Continio con la lectura. Dice: “Para la_aplicacion del
articulo 2° de la presente resolucién no podran faltar las asignaturas que se consignan a
continuaciéon.” Ahi estan con la carga horaria de las trece materias que no pueden faltar
debido a que justamente estas son las que justifican el profesorado. Nada mas.

Sra. RECTORA.- Se va a votar el proyecto de resolucion para la adecuacion del plan de
estudios del Profesorado de Artes con mencion en Danzas Folkl6ricas y Tango.

- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 31 votos por la afirmativa.
Tiene la palabra el profesor Martinez Aceto.

Sr. MARTINEZ ACETO.- Buenos dias. Queria hacer una pregunta para esclarecerme.
Este Acuerdo Marco del Consejo Federal de Educacion que acaba de leer la profesora
Vega, ¢no corresponde nada mas que a escuelas terciarias? ¢Es para un régimen
universitario también?

Sra. VEGA .- El acuerdo tiene varios anexos. Fundamentalmente el acuerdo lo que trabaja
es la estructura del régimen de la educacién artistica; habla de los niveles superior, de las

tecnicaturas, del nivel superior dentro de la modalidad no universitaria y también toca
justamente toda la parte de la formacion, de las bases para la organizacion de la
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formacion docente, que es otro cuerpo del anexo; también sefala la formacién
universitaria, no estad especificada de la misma manera que esta especificada dentro del
nivel terciario superior no universitario. Pero si querés te lo puedo poner...

Sr. MARTINEZ ACETO.- ¢Se puede tener copia de eso?
Sra. VEGA .- Si, por eso, lo puedo facilitar para sacar copia.
Sr. MARTINEZ ACETO.- Gracias.

Sra. VEGA.- De nada.

Sra. RECTORA.- Bueno, vamos a pasar entonces...

Sra. VEGA.- Perddn, una aclaracion mas.

Quiero sefialar una cosa. Todos los tipos de instituciones que sefiala este Acuerdo
Marco para la formacion docente estdn comprendidos dentro la ley 24.521. Es
protagonista en todo el disefio del Acuerdo Marco la ley 24.521 que, como todos
sabemos, es la famosa ley tan cuestionada. Nada mas. Gracias.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora Colatarci.

Sra. COLATARCI.- En primer lugar quiero decir que estoy de acuerdo y voy a aprobar
este proyecto de resolucién porque la situacién tiene su origen, tal como se dijo en la
reunién pasada, cuando yo estaba en la conduccion de Folklore.

En ese sentido queria hacer una pequefia observacién respecto de lo observado
en la reunién pasada para que quede en claro. Tal como esta este proyecto de resolucion,
gue después se tratara en particular -y para ahorrarme una nueva intervencién habria que
agregar un articulo 6° de forma, que esta faltando-, quisiera hacer notar que se hizo
referencia a que en el afio 2003 Folklore hizo la adecuacion de las carreras de Folklore,
que de algun modo impactaron en la formacién orientada de la carrera de profesorado,
dado que los alumnos del profesorado cursan la formacién orientada en las respectivas
unidades académicas.

En la intervencién que hubo en esa reunion de Consejo se dijo que el area de
Folklore emitié una resolucion fijando un conjunto de materias imprescindibles. En ese
sentido quiero aclarar a los presentes, a pesar de que a lo mejor no es demasiado
importante, que ese minimo imprescindible de materias estaba vinculado con los alumnos
de las cohortes que quedaban comprendidos entre el plan original y la adecuacion que se
habia realizado en 2003.

En este momento esta adecuacion que present6 la licenciada Susana Gomez,
primero en la comisién y que tiene acuerdo de la totalidad de los presentes, y que hoy
estd a consideracién, tiene en realidad la misma légica que tuvo aquella adecuacion. Es
decir, estamos en presencia de una adecuacion del plan del profesorado que esta a tono
con la adecuacion que hizo Folklore en lo que respecta a la formacion orientada, con lo
cual, a partir del afio que viene, tal como ustedes veran, este es el plan que va a haber y
no el otro. Y los estudiantes que han quedado entre la propuesta original y esta
adecuacioén estan comprendidos en el Anexo Il, que tiene la légica anterior, y podran por
fin, después de tanto tiempo, obtener sus titulaciones. Muchas gracias.

Sra. RECTORA.- Vamos a pasar, entonces, a la aprobacion en particular del articulado.

Se va a votar el articulo 1°.

- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 31 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y
ninguna abstencion.

Entonces, queda aprobado el articulo 1°.
Se va a votar el articulo 2°.

- Se practica la votacion.
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Sra. RECTORA.- Se registran 32 votos por la afirmativa.

- Un sefior consejero hace uso de la palabra fuera
de micréfono.

Sra. RECTORA.- Lo que pasa es que ingreso la profesora Azzarri.

¢, Cuéntos presentes tenemos en este momento?
En este momento tenemos 32 consejeros.

Vamos a volver a votar el articulo 2°, para corroborar los 32 votos.
- Se practica nuevamente la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 32 votos por la afirmativa.
Se va a votar el articulo 3°.
- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 32 votos por la afirmativa.
Se va a votar el articulo 4°.
- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 32 votos por la afirmativa.
Se va a votar el articulo 5°.
- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 32 votos por la afirmativa.
Yo estaria de acuerdo con que hay que agregar un articulo 6°, de forma.
Se va a votar.
- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Bien. Pido que por Secretaria por favor se redacte el articulo de forma.
Vamos a pasar a tratar, entonces, el siguiente tema del orden del dia. Se trata de
un proyecto tratado por la Comision de Interpretacién y Reglamento, que es el Convenio
Marco de Pasantias.
Tiene la palabra la profesora Torluci.
El consejero Lopez me pide la palabra.

Sr. LOPEZ.- Recién justo estabamos charlando con los comparfieros sobre la reforma del
plan, y es una modificacion la adecuacion.

Yo no sé si hay alguna metodologia para hacerlo o alguna estructura que
tengamos dentro de la universidad pero me parece que eso es necesario.

Lo digo a nivel de la participacién y, por ejemplo, en el planteo de alguna
modificacion del plan de estudios, ¢como se baja eso a los docentes, a los alumnos?
¢ Hay un tiempo de publicaciéon de una modificacion de un plan?

Me parece que es algo importante que tenemos que empezar a discutir porque Si
no, muchas veces queda tal vez en los alumnos andar a las corridas a ver si hay un
consenso entre todos para la modificacion, y me parece que también es parte nuestra, es
un trabajo que tenemos que hacer pero también es un deber que tiene que tener la
universidad para que puedan participar las mayorias.
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Yo creo que igual los consejeros representan una parte importante del alumnado,
pero es necesario que el debate se amplie. Es algo que tenemos que empezar a tener en
cuenta.

Sra. RECTORA.- Aca me pide la palabra la profesora Colatarci. De todas maneras, quiero
decir dos cosas. Una, que esta bien, es pertinente esta intervencion, pero el tema habia
terminado. Esto es un tema de procedimiento, pero no importa. Quiero decir que de todas
maneras es pertinente.

Sr. LOPEZ.- Lo dije después porque estaba de acuerdo con la aprobacion. Le pregunté a
mi compafiera de Folklore y me dijo que estaba consensuado eso, pero creo que es algo
que tenemos que tener en cuenta.

Sra. RECTORA.- Seguramente hay diferentes opciones en relacién con esto que el
consejero esta planteando. Lo que esta sucediendo en relacion con estas modificaciones
y adecuaciones tiene que ver con poner en norma cuestiones que venian pasando, que
tenian que ver con los primeros planes.

De todas maneras, es cierto que ante una modificacién de un plan el trabajo se va
haciendo primero en la unidad académica, que es el lugar donde se discute mas
intensamente, y luego pasa a la Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior,
y me parece que si esta bien que los alumnos participen.

La profesora Colatarci me pidi6 la palabra y después te doy la palabra.

Sra. COLATARCI.- Tal como acaba de plantear la sefiora rectora, me parece pertinente
la observacion. Es verdad que el tema estaba terminado pero viene bien.

Lo que yo queria aclarar particularmente al claustro de estudiantes y al cuerpo en
general es que este tema que acabamos de tratar es un tema que traia un conjunto de
inconvenientes porque no se habia practicado la adecuacién a la que acabamos de dar
tratamiento.

En ese sentido y como se trata particularmente de esta orientacion, en Danzas
Folkléricas y Tango, y tal como expliqué antes, tenian que ver con la adecuacién de los
planes de estudio de Folklore, yo quiero suponer que en las demdas unidades académicas
-tal como ocurri6 en su momento en Folklore y volveria a ocurrir si hubiera otra
adecuacion-, en la adecuacion de los planes de estudio tuvo amplia participacion en el
afio 2003 toda la comunidad educativa, con jornadas de trabajo por claustro,
interclaustros, y luego, de las propuestas que hubo, las propuestas que se hicieron
llegaron al Consejo de carrera, donde se trataron. Y finalmente, llegé a la Comision de
Asuntos Académicos y luego al Consejo Superior.

De modo que seria saludable, y suponemos que en todas las unidades
académicas esto es asi. De lo que si podemos dar cuenta es que en lo que respecta a la
adecuacién de este plan en la formacion orientada, hay acuerdo del alumnado
involucrado. De eso puedo dar cuenta, como puede dar cuenta la profesora Gémez, que
esta aqui sentada.

Entonces, en ese sentido bienvenida la propuesta pero en este caso se ha tenido
en cuenta, por lo menos para la poblacién que involucra.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la consejera Misenta.

Sra. MISENTA.- Yo queria hacer una aclaracién, que es lo mismo que dije en la reunion
pasada del Consejo: que hay que tener en cuenta que durante tres afios, desde que
Folklore hizo la modificacién de su plan de estudios, estuvo cajoneado en el area, no
salio, recién salié ahora. O sea que también hay que tener en cuenta que esto viene de
una irregularidad del area, que podria haber sacado esto antes y no estar hoy en la
urgencia de comparferos que se tienen que recibir, faltandoles dos o tres materias,
corriendo para que se apruebe ese plan.

O sea, claramente aca hay una irregularidad por parte del area. Y también estd la
irregularidad -y lo dije en el Consejo pasado, que en un momento no hubo mas quérum-
que la cantidad de materias que se tomaron como base para emitir constancias de
materias aprobadas fueron 41 materias, a los seis meses 56 y a los seis meses 54.
Ninguno de esos nimeros que se tomaron como base de cantidad de materias para dar la
proporcion, perdén, el porcentaje, de materias aprobadas que tenian los estudiantes, se
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correspondia con esta modificacion, que son 47 materias. O sea, aca hay dos muy graves
irregularidades por parte del area, que es durante tres afios haber tenido cajoneada la
modificacion del plan de estudios y por otro lado dar certificados de materias aprobadas
apocrifos, mintiéndoles a los estudiantes sobre la cantidad de materias que tenia su
carrera. Es todo lo que quiero aclarar.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la consejera Vega.

Sra. VEGA (S.).- Bueno, en primer lugar, me parece que es excedido el discurso de la
consejera Misenta, que ademds es intencional. Punto uno: estoy absolutamente de
acuerdo con lo que plante6 el consejero Lépez en relacion a la necesidad de generar un
espacio de participacién dentro de la nueva configuracién de posibles lecturas en todos
los planes de estudios y modificaciones. Pero me parece, sefiores consejeros, que
todavia sigue existiendo - porque somos muy jovenes, y porque crecer cuesta- un criterio
que tiene que ver justamente con la forma de pensar y disefiar curricularmente dentro del
nivel terciario no universitario y del nivel medio.

Los criterios estan escolarizados todavia para entender cual es el perfil profesional
y técnico que tiene la modificacion de una curricula. A esta universidad le esta faltando
justamente algo que ya esta instalado institucionalmente en todas las universidades que
tienen una historia, fundamentalmente -aunque el modelo no es el modelo que nosotros
debemos tomar, porque también tiene muchas falencias- en la Universidad de Buenos
Aries.

Aca falta, sefiores, un equipo técnico que se especialice justamente en toda la
urdimbre curricular, y esto tiene que ver con profesionales que no van a evaluar el disefio
curricular desde nada mas que areas, sino que estan aggiornados y al tanto de cuéles son
los pasos técnicos y los enfoques y los trnsitos que hay que dar y cual es toda la
urdimbre legislativa que hay que cumplir.

A esta universidad, sefiores, le esta faltando justamente un departamento, una
secretaria, una coordinacion -llamese y entiéndase, dentro de las posibilidades que
tenemos-; tiene que haber un servicio técnico justamente para organizar toda la parte de
planes de estudio. Esto es asi aqui y en la China.

Por otro lado, lo que dice la consejera, donde me esta acusando o esta acusando
al area -porque no es solamente el tema de la directora del &rea; el area tiene una jefa de
ensefianza, el &rea tiene diferentes jefaturas y hay misiones y responsabilidades- el error,
Misenta, pasa por lo siguiente, Romina. Vos estas hablando de asignaturas, estas
diciendo que fueron constancias “truchas”, para usar el lenguaje comdn. Se dan
constancias en funcién de la carga horaria, los créditos horarios que tienen aprobados los
alumnos. Cuando un alumno va a un Consejo a inscribirse lo que se pide es la carga
horaria, y esa carga horaria, en tanto...

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. VEGA (S.).- Si sefiorita.

...en tanto y en cuanto no estaba resuelta la adecuacion del plan de estudios en el
area disciplinar, como muy bien subray6 la licenciada Colatarci -porque el area de
formacion general y especifica sigue tal cual, lamentablemente-, se dio el porcentaje de
horas cursadas, y ese porcentaje tiene que ver con lo que acabo de leer del Acuerdo
Marco. Es asi, y me parece que ademas hay una serie de temas que estan dentro del
orden del dia que ameritan ser tratados por este Consejo. Por mi parte, nada mas.

Sra. RECTORA.- Muchas gracias, profesora Vega.
Bueno, siendo que el tema ya estaba tratado y cerrado...

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. RECTORA.- Ya le di la palabra, consejera Misenta.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.
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Sra. RECTORA.- Y también el alumno Lopez. Pero ya hablaron sobre este temay el tema
ya se tratd. Ya se cerro.

Bueno, que lo decida el Consejo si le damos la palabra.

- La sefora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. RECTORA.- No es asi.

Me parece que esta discusién no va a cerrar mas. Yo quiero decir que en todo
caso... Digo, porgue me parece que esta es una discusion que debiera en todo caso ser
planteada formalmente, por escrito, ser analizada, y tener las respuestas
correspondientes.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. RECTORA.- No le escucho, por favor.

Sra. MISENTA.-Hay una nota ingresada que no entrd en el orden del dia, redactada por la
consejera de carrera y por mi, expresando toda esta irregularidad en forma absolutamente
detallada. Lo ingresé en el Rectorado, si no me equivoco el jueves pasado, que fue el dia
de la comision académica.

Sra. RECTORA.- A Ver, voy a averiguar.

Sra. SECRETARIA (Strat).- Efectivamente entr6 a la Secretaria Administrativa, pero vino
de Mesa de Entradas antes de ayer. Ya la he cursado. Ha seguido su curso. Todavia no
ha llegado, acé no ha llegado. No es que se pueda ingresar porque llega a nosotros.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. SECRETARIA (Strat).- Bueno, pero a mi me llega de Mesa de Entradas. Tiene fecha
de recepcion lo nuestro, Romina.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. SECRETARIA (Strat).- No entré por tratamiento sobre tablas. Entré por expediente y
yo le di su curso, pero te queria decir que llegd antes de ayer a las seis de la tarde.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. SECRETARIA (Strat).- Tenés que preguntarlo a la Mesa de Entradas por qué tarda
tanto. A mi me llegd antes de ayer a la seis de la tarde. Yo firmo cuando me llega, el
horario que me llega.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. RECTORA.- Si. En el momento en que ustedes presentan una nota en la Mesa de
Entradas, en ese mismo momento no llega a la oficina de destino.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. RECTORA.- No tarda una semana. Me parece que aca el tema es si realmente
estaba claro que era un tema para tratar sobre tablas. A mi no me lleg6 como para el
tratamiento el tema.

- La sefiora consejera Misenta hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se escuchan sus palabras.

Sra. MISENTA. La nota la redactamos con la consejera de carrera, dirigida al Consejo
Superior y a usted, asi que tendria que haber llegado, porque la entregamos hace una
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semana; ademas la entregamos...yo la entregué a la mafana, con lo cual, o sea, tendria
que haber llegado ya a la Secretaria del Consejo Superior para que se tratara aca. La
dejé con una semana de anticipacion para que le llegara a todos los consejeros. j¢,Con
cuanto tiempo la tengo que mandar?!

Sra. RECTORA.- No, no es un problema de tiempo. Por favor, vamos a ver este tema, ver
gué paso, y en el pr6ximo Consejo vamos a informar. Yo quiero saber también qué es lo
que pasb con esto.

Tiene la palabra el consejero Lépez, y les pido por favor que vayamos cerrando
este tema. Tenemos un reglamento que es muy importante para el claustro estudiantil
ademas que sea aprobado.

Sr. LOPEZ.- En referencia a lo que decia la profesora, creo que yo la verdad que no
coincido con la profesora, porque muchas veces aca se dicen cosas pero después en la
practica no se dan de esa forma.

Me refiero al tema que yo plantee de por qué esta cerrada la participacion, o que
veamos la forma de participacion mas amplia de los alumnos. El tema es que si hubiera la
estructura para poder hacerlo, no se esta dando porque, por ejemplo, tenemos una
comision para reformar algo que es muy importante dentro de la universidad y nunca se
estd tratando por determinadas cosas.

Me refiero a la Comision Ampliada de Reforma del Estatuto, porque ¢cuanto
vamos a esperar? La Ultima vez que hablé de esto con la presidenta de la comision me
dijo que era un tema del Consejo Superior y creo, porque nosotros presentamos varias
cartas desde hace ya bastante tiempo -por lo menos un mes y medio o dos- sobre
determinados temas, que a este Consejo Superior no les llegd, y que la rectora nos dio
una respuesta personal a las personas que mandamos esa carta.

Uno de los temas es la designacion de Carlos Rodriguez, que ocupaba un cargo
en la Secretaria de Bienestar Estudiantil y que robé informacién —o por lo menos eso es lo
que nos lleg6- de la universidad y la utilizé externamente.

Eso es algo que se tiene que debatir aca porque esa designacion la hizo la rectora.
A nosotros nos llegd documentacion de otra universidad en donde el sefior Carlos
Rodriguez tiene causas.

Me parece que eso es algo de lo que el Consejo Superior se tendria que haber
enterado y no con una respuesta personal a nosotros.

En esa carta la rectora nos dice que es el Consejo Superior el que tiene que tratar
por qué no se conforma la comision de reglamento ampliada.

Yo ahora entonces hago una mocion de orden en relacion con ese tema y
propongo que una fecha del mes quede acordada para la reunion para el tratamiento del
estatuto provisorio, que puede ser el ser el segundo o el tercer jueves del mes. Me parece
gue es algo que nosotros tenemos que tomar a fondo y discutirlo porque ¢,cuanto vamos a
esperar para charlar sobre ese tema?

Sra. IDOYAGA MOLINA.- No es mocién de orden el tema que propuso el consejero
Lopez.

Sr. LOPEZ.- Es una mocién de orden. Si no quiere la consejera Idoyaga Molina, que no
vote.

Sra. RECTORA.- Consejero Lopez: lo que usted plantd no entra en la categoria de
mocion de orden. Usted esta haciendo un reclamo, que puede ser valido...

Sr. LOPEZ.- Expliqueme cudl es la categoria de mocion de orden...

Sra. RECTORA.- Ya lo explicamos muchas veces. Lea las actas del Consejo. Lo
explicamos muchisimas veces.

Sr. LOPEZ.- ¢ Las actas del Consejo que no son fieles o leemos el Estatuto que hay que
modificar?

Sra. RECTORA.- Yo le pido por favor. Ya hemos dicho muchas veces...
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Sr. LOPEZ.- Digo esto porque también hay un montén de temas que no se han tratado...
Sra. RECTORA.- Le pido que me deje contestarle.

Sr. LOPEZ.- ¢Por qué no presentd al Consejo Superior las resoluciones que sacé sobre
la Carcova? ¢Estan todos enterados de eso? Cuando yo dije que en la Carcova querian
hacer una intervencion muchos se horrorizaron...

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Pido mocién de orden que se vuelva al orden del dia.

Sr. LOPEZ.- ...porque aunque usted no lo crea, los departamentos tienen autonomia...
Sra. IDOYAGA MOLINA.- jBasta!

Sra. RECTORA.- Tienen la palabra la profesora Idoyaga Molina, la profesora Torlucci...

- Los consejeros Lopez e Idoyaga Molina contintan
haciendo uso de la palabra.

Sra. RECTORA.- ...y antes la profesora Marotta.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Planteé una mocién de orden de que se cierre la lista de
oradores y volvamos al orden del dia.

Sr. LOPEZ.- Yo hice una mocién de orden y me parece que es algo...

Sra. IDOYAGA MOLINA.- iNo es de orden!

Sr. LOPEZ.- Entonces usted no quiere que se resuelva el estatuto.

- Los consejeros Lépez e Idoyaga Molina hacen
uso de la palabra simultineamente y no se
alcanzan a distinguir sus dichos.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- iNo es que no quiera! jLeé el reglamento!

Sr. LOPEZ.- A mi me parece que aca siempre hubo un &nimo democratico de que eso se
reforme. ¢ Usted no lo quiere hacer? jDigalo!

- Los consejeros Lopez e Idoyaga Molina hacen
uso de la palabra simultdneamente y no se
alcanzan a distinguir sus dichos.

Sra. RECTORA.- Por favor: pido silencio. Asi no podemos seguir trabajando. Una vez
mas voy a pedir al secretario de Asuntos Juridico-Legales que informe cudl es el tema de
las mociones de orden.

Sr. SECRETARIO (Valle).- Buen dia. Intentaré explicar, una vez mas, de la manera lo
mas claramente posible para que se entienda.

No cualquier mocién es una mocién de orden. Para pasar a una mocién de orden
primero hay que aprobar esa mocion de orden, y no cualquier mociéon es una mocion de
orden.

Por ejemplo, si alguien propone pintar de verde este salén, eso no es una mocién
de orden. Las mociones de orden son: cerrar la lista de oradores, pasar un tema a
votacién, pasar a un cuarto intermedio, que el cuerpo...

- El consejero Lopez hace uso de la palabra fuera
de micréfono.

Sr. SECRETARIO (Valle).- ¢ Puedo terminar?

- El consejero Lopez continta haciendo uso de la
palabra fuera de micréfono.
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Sr. SECRETARIO (Valle).- Gracias por escucharme.

Sigo con lo que venia diciendo: que se levante la sesion, que pase a cuarto
intermedio, que se cierre el debate con o sin lista de oradores, que se pase a seguir
tratando el orden del dia -esa es una mocion de orden-, que se limite el uso de la palabra,
etcétera, etcétera.

Entonces, el procedimiento es el siguiente. Vamos a suponer que el tema es cerrar
una discusion para pasar a votacion. Entonces, lo primero que hay que hacer es votar eso
para ver si se aprueba.

Lépez: no me diga que no.
Sr. LOPEZ.- Leé el estatuto a ver si lo dice de esa forma.
Sr. SECRETARIO (Valle).- Esto no tiene nada que ver con el tema del estatuto.

- El consejero Lopez continda haciendo uso de la
palabra, superponiéndose con las palabras del
secretario Valle.

Sr. SECRETARIO (Valle).- Hay cuestiones legales que no estan en el estatuto. Hay
cuestiones basicas que estan en la Constitucién Nacional y no estan en ningun otro lado.

- El consejero Lopez continta haciendo uso de la
palabra, superponiéndose con las palabras del
secretario Valle.

Sr. SECRETARIO (Valle).- En estos términos yo no voy a discutir con usted, Lépez.

- El consejero Lopez continta haciendo uso de la
palabra, superponiéndose con las palabras del
secretario Valle.

Sr. SECRETARIO (Valle).- Por favor, si me deja terminar de hablar...

Sr. LOPEZ.- ¢ Entonces qué quiere decir? ¢Que ese acto estuvo mal? Entonces, revisalo.
Revisa muchas de las cosas que pasaron aca, porque hubo muchas veces que se pidio
que hable una persona externay se hizo una mocion de orden para eso.

Entonces, lo dejas a tu interpretacion politica.
Sr. SECRETARIO (Valle).- Gracias.

Sr. LOPEZ.- La verdad, a lo que apelo es a la democracia que en algiin momento vio
indicios en este Consejo Superior, porque se empez6 a charlar el estatuto. Tardariamos
un minuto; ya lo hubiéramos aprobado, por ejemplo.

¢Hay alguien que esté de acuerdo en tratar el estatuto o la modificacion del
estatuto? Yo creo que no. Si hay alguno que lo diga, que esté en contra. Y en animo de
una sefiora rectora tendria que hacerlo, ¢,0 usted quiere llegar al afio que viene con este
estatuto?

Le estoy haciendo una pregunta. Me parece que es necesario que este Consejo lo
tome. Es parte de sus funciones. Las cosas que hacemos por escrito no llegan, y después
cuando da una respuesta, en vez de dar una respuesta global para que todos los
consejeros superiores se enteren, da una respuesta personal y amenazas. Digo
amenazas porque en la carta dice que va a pasar a la parte juridica legal sobre si
nosotros citamos el estatuto y usted dice que eso son agravios; que citar el estatuto
provisorio que nosotros queremos modificar son agravios.

Informar al Consejo Superior sobre una persona que designé usted en un cargo,
que estad cuestionada dentro de las universidades por agredir a personas y ocupar
espacios fisicos dentro de la UBA, eso no llegé a este Consejo Superior. ¢Por qué no
lleg6 esa nota acé y nos dio la respuesta personal?

Sra. RECTORA .- Esta contestado en el expediente; no sé si se notificaron.
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Sr. LOPEZ.- Se tiene que notificar el Consejo Superior, me parece.

Sra. RECTORA.- Por favor, tenemos que seguir con el orden del dia. Me habian pedido la
palabra la profesora Marotta...

Sr. LOPEZ.- Yo le habia hecho una pregunta a usted, y si realmente no quiere modificar
el estatuto digalo. Digalo.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- No corresponde que le preguntes ni que nos conteste eso.
iBasta! jNo seas fascista! jStalinista!

- Exclamaciones en la sala.

Sr. LOPEZ.- jFascistas son ustedes! Yo soy un consejero (...) y estoy aca sentado con
1.200 votos en el lomo, asi que callense porque la verdad que me parece que todos
tenemos la posibilidad de decirlo y yo dejo que cada uno responda, pero me parece que
es un tema que a todos nos preocupa.

Sra. RECTORA.- Por favor, yo voy a hacer una mocién de orden para que volvamos al
tema del orden del dia. Pido por favor, es una mocién de orden, pido por favor a los
consejeros que se manifiesten si quieren volver al orden del dia.
Se va a votar.
- Se practica la votacion.
- Por Secretaria se registran 17 votos por la
afirmativa.

Sra. RECTORA.- ¢ Por la negativa?

- No se pronuncia el resultado de votos por la
negativa.

Sra. RECTORA.- ¢ Abstenciones?
- No se pronuncia el resultado de abstenciones.
Sra. RECTORA.- Entonces, el Consejo ha determinado volver al orden del dia.

Consejera Marotta: usted habia pedido la palabra. ¢ Tiene que ver con el tema del
orden del dia?

Sra. MAROTTA.- Escicheme. Yo pedi la palabra hace dos hora.

Sra. RECTORA.- Pero no fui yo la que no se la otorgué; fue el consejero Lépez que no la
dej6 hablar.

Sra. MAROTTA.- Ac& va a figurar en actas una informacién que es errénea y se trata
exclusivamente de eso, nada mas que de eso.

Aca se dijo recién gque las constancias son por horario y no es asi. El programa
que existe en la universidad para dar constancia de alumno dice “Constancia de materias
aprobadas” y “Porcentaje por materias aprobadas”.

Entonces, me preocupa porque va a quedar en actas una informacion que es
errbnea. Es el programa que otorga la universidad y que tienen cargado todas las
secretarias académicas de todos los departamentos.

Entonces, aca se dice cualquier cosa, se pasa cualquier cosa, no. Claramente dice
el programa: “Constancia de materias aprobadas” y tiene un apartado que dice:
“Porcentaje de materias aprobadas”, y no habla de carga horaria; claramente.

Queria aclarar eso para que quede clarisimo en el acta.

El segundo punto, que no lo iba a decir y ahora lo voy a decir. Yo pediria a este

Consejo, a la sefiora rectora y a la sefiora secretaria del Consejo, que ponga en el orden
del dia las notas sobre tablas, porque todas estas cuestiones se crean porque me parece
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gue siempre se pasan para el final los temas sobre tablas y jamas se han tratado; en un
afo y pico no se trataron.

Entonces, si se pusieran en el orden del dia no llegariamos a estas situaciones;
para la reunion siguiente.

Sra. RECTORA.- Muchas gracias, consejera Marotta. Lo vamos a tener en cuenta.

Muchas veces, como los temas se presentan en el mismo momento, en ese
momento no se puede poner.

- Varios consejeros hablan a la vez.

Sra. RECTORA.- Bueno. Vamos a fotocopiarles como para que por lo menos estén en
conocimiento.

Yo ya lo expligué. A veces quedan extemporaneos los temas, a veces son
puntuales de ese dia.

Sra. MAROTTA.- Nosotros tenemos temas sobre tablas desde el afio pasado.
Sra. RECTORA.- De toda la vida debe haber (...) al Consejo Superior.

Bueno, lo vamos a tener en cuenta y lo vamos a analizar para corregirlo. Tiene la
palabra la presidenta de la Comisién de Interpretacion y Reglamento para que pasemos a
tratar el tema del reglamento de pasantia.

Sra. TORLUCCI.- El proyecto de Convenio Marco de Pasantias...

Antes de leerlo quisiera hacer una aclaracién. Gracias a una advertencia de
Judkevitch nos dimos cuenta de que el proyecto, que habiamos empezado a tratar desde
el inicio obviamente, tendria que tener un cambio que se corresponde con diferentes
modificaciones que fuimos haciendo en la comisién. Lo quiero aclarar.

Lo leo como estd; en realidad el cambio tiene que ver con que en la comision se
decidié que las pasantias se realizaran mediante convenio entre la Unidad Académica
correspondiente y terceros. Y en este proyecto, al iniciar el proyecto figura “el INSTITUTO
UNIVERSITARIO NACIONAL DEL ARTE y/o la Unidad Académica”, y en realidad deberia
figurar la unidad académica, directamente el nombre de la unidad académica. Eso seria
una primera aclaracion que quiero hacer. Lo leo como esta y después hariamos una
modificacion:

“El INSTITUTO UNIVERSITARIO NACIONAL DEL ARTE, en adelante ‘El IUNA’,
con domicilio en...... , Ciudad auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por
Su...... Prof. ...... DNI....” Bueno, los datos los tienen ustedes; son los datos
correspondientes a la firma de cualquier convenio.

“... convienen en celebrar el presente Convenio de Pasantias...” -se quitaria “ad-
referéndum del Sr. Rector.”™ “... que se regira conforme a los términos, alcances y pautas
previstas en la Ley N° 25.165 y sus Decretos Reglamentarios N° 1200/99 y 487/00, y por
las clausulas y condiciones que a continuacion se transcriben:

PRIMERA: ‘El IUNA’ y/o el Departamento y/o Area Transdepartamental de......
tienen, entre sus objetivos primordiales, el de brindar a sus estudiantes los conocimientos
cientificos y académicos de excelencia acorde con los fines que determinaron su
creacion, como asi también el de procurar las mejores practicas para sus alumnos
relacionadas con su formacion y de conformidad a la especializaciébn que reciben,
facilitando su insercién en el campo laboral. Es por ello que ‘El IUNA’ se ha fijado como
objetivos educativos a lograr, los siguientes:

a) Actividad préactica e intensiva en cada rama de estudio y en todas las
respectivas especialidades.

b) Capacitacion adicional en temas especificos.

c¢) Conformacion de grupos de trabajo.

d) Adquisicion de experiencia laboral en las diferentes areas de estudio.

e) Crecimiento profesional.
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En ese contexto educativo, La...... se compromete a brindar a los pasantes la
formacion especifica que corresponda a través de convenios particulares que deberan
enmarcarse en los términos de este acuerdo y especificamente respetar lo dispuesto por
la Ley N° 25.165 y sus normas complementarias, Decretos N° 1200/99 y 487/00.

SEGUNDA: a tales efectos La...... solicitara a ‘El IUNA’' y/o a las Unidades
Académicas la cantidad de pasantes que retnan las condiciones y caracteristicas que
para cada caso particular se requiera. ‘El IUNA’ y/o las Unidades Académicas remitiran el
listado de los estudiantes que haya seleccionado, sobre la base de las condiciones
requeridas y los intereses educativos del mismo, a fin que...” —aca falta un “de”- “...se
celebre el pertinente ‘Convenio Particular de Pasantia’ con cada uno de ellos.

Queda entendido entre las partes que el ‘Convenio Particular de Pasantia’ con
cada alumno debera contar con el consentimiento de la Unidad Académica a fin de tener
plena vigencia y validez en los términos de la Ley N° 25.165 y sus normas
complementarias, Decretos N° 1200/99 y 487/00. El ‘Convenio Particular de Pasantia’
debera contener minimamente los datos personales del pasante y las condiciones
particulares de la pasantia, tareas a cumplir, horario, retribucion por asignacion, estimulo,
duracién y régimen disciplinario a aplicar, y domicilio donde se llevaran a cabo las tareas
del pasante.

TERCERA: Los pasantes deberan contar con un certificado médico, expedido por
autoridades sanitarias oficiales, que acredite que se hallan en condiciones de realizar
actividades laborales. Los menores de hasta dieciocho (18) afios deberan contar,
ademas, con autorizacién por escrito de sus padres o tutores.

CUARTA: Las pasantias se desarrollaran dentro del horario que se explicite en el
Convenio Particular de Pasantia.

QUINTA: El Convenio .Particular de Pasantia tendra una duracién de 4 (cuatro)
aflos como maximo. El cumplimiento del presente Convenio de Pasantia no implicara
erogacion alguna por parte de ‘El [IUNA'.

SEXTA: La...... debera reunir la totalidad de las condiciones de higiene y
seguridad requeridas por la Ley N° 19.587 para lo que debera presentar las certificaciones
expedidas por las autoridades oficiales pertinentes.

SEPTIMA: La...... podra solicitar en forma periddica a ‘El IUNA’ una constancia de
alumno regular del pasante.

OCTAVA: Los pasantes recibiran durante el transcurso de la pasantia una
retribucion por parte de La...... en calidad de estimulo para viaticos y gastos académicos.
Esta asignacion estimulo no hara al pasante acreedor de aguinaldos, vacaciones pagas,
beneficios previsionales asi como cualquier otro concepto remuneratorio que La......
conceda al resto del personal.

NOVENA: Los pasantes se comprometeran al cumplimiento de los reglamentos y
disposiciones internas de La...... en donde desarrollaran las pasantias, tales como
observar las normas de seguridad, higiene, disciplina, etc. que rigen en la misma.
Consideraran a su vez como informacién confidencial toda la que reciban o llegue a su
conocimiento relacionada con actividades, clientes, proveedores, procesos, férmulas,
métodos, etc. a las que tengan acceso directa o indirectamente, fuere durante o después
de la expiracién del plazo del presente convenio. La infraccion a lo anteriormente
dispuesto sera considerada falta grave y causa suficiente para dejar inmediatamente sin
efecto el presente convenio respecto a quienes incurran en ella, sin perjuicio de las
acciones civiles y/o penales a que hubiere lugar. A su vez se comprometen a entregar a la
Unidad Académica y a La...... un informe final de su pasantia a la finalizacion de la
misma.

DECIMA: La Unidad Académica debera comunicar a La...... la pérdida de
condicion de alumno regular del pasante, en cuyo caso La...... debera dejar sin efecto el
Convenio Particular de Pasantia.

DECIMO PRIMERA: En caso de enfermedad y/o accidente producido o no en
ocasion del desempefio de la pasantia el pasante, ademas de dar aviso a La...... y ala
Unidad Académica, debera concurrir al servicio de asistencia o reconocimiento que ésta le
indique, o recibir en su domicilio al médico encargado de reconocerlo en caso de que su
afeccién o dolencia le impida deambular.
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DECIMO SEGUNDA: Tutorias: Las actividades seran coordinadas y evaluadas por
un funcionario de la Unidad Académica a cargo del programa y otro por La....... Los
Tutores deberan elaborar un informe evaluando las actividades desarrolladas por el
pasante en los 30 dias posteriores a la finalizaciéon de la pasantia. Dicho informe sera
entregado por La...... a la Unidad Académica, la que lo incluird en el legajo del alumno.
Una vez concluida la pasantia, La...... entregara al pasante un certificado donde consten
las caracteristicas principales de la practica. Cualquier incumplimiento de las condiciones
de las pasantias serd inmediatamente informado por La...... a la Unidad Académica. Este
informe tendr& el caracter de reservado.

DECIMO TERCERA: La Unidad Académica requerira a La...... la informacion
necesaria sobre las pasantias y efectuard los controles que considere necesarios y
convenientes a efectos de comprobar el cumplimiento de las cldusulas del presente
acuerdo y la evolucién en la formacion del pasante.

DECIMO CUARTA: La situacion de pasantia no creara ningtn otro vinculo para el
pasante o relacion juridica con La...... donde se efectla su practica educativa.

DECIMO QUINTA: La...... incluird a los pasantes en su pdliza de accidentes de
trabajo, de conformidad a la legislacion vigente, durante el periodo de duracion de la
pasantia.

DECIMO SEXTA: El IUNA y/o la Unidad Académica podran solicitar a La...... una
contraprestacion, en concepto de gastos administrativos y de tutoria académica, del...... %
de la asignacion mensual de cada PASANTE en el caso de considerarlo pertinente.

DECIMO SEPTIMA: El presente Convenio de Pasantias tendra una vigencia de
dos (2) afios a partir de su firma y se renovara automaticamente por un periodo igual si
ninguna de las partes lo denunciase por escrito, aln sin expresion de causa, con treinta
(30) dias de antelacion y lo notificase fehacientemente a la otra parte. La rescision, en
ningln caso, dara derecho a exigir indemnizacién de ninguna naturaleza y no afectara la
vigencia de los Convenios Particulares de Pasantias en ejecucion.

En prueba de conformidad las partes firman el presente convenio que se extiende
en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Buenos Aires
alos...... dias del mes de...... de 2006.”

Vuelvo a repetir gue entonces el cambio que omitimos en la redaccién fue que en
lugar de firmar el IUNA, firmarian directamente las unidades académicas. Entonces, las
unidades ejecutoras serian directamente las unidades académicas.

Como habran visto, todos los ultimos articulos estan redactados de esa manera,
porque fue una decision que se tomod a partir del tratamiento del articulo 10. Habria que
hacer esa modificacion.

Sra. RECTORA.- Pidi6 la palabra el profesor Traversa, el consejero Lopez, el consejero
Lerman y la profesora Azzarri.

Sr. TRAVERSA.- Quisiera saber como enmarcar dentro de esa reglamentacion las
pasantias breves, por ejemplo, las que demandan algunos posgrados para becarios,
pasantias de tres meses. ¢ Tienen que cumplir con todos esos requisitos?

Sra. RECTORA.- Responde por la comision la profesora Torlucci.

Sra. TORLUCCI.- Habiamos debatido ese tema y la cuestion era que tanto festivales
como congresos 0 alguna participacion breve de dos o tres meses, 0 a veces menos, lo
gue estaba impidiendo eso era un proyecto original en el que habia un minimo de tiempo
para las pasantias que directamente eliminamos; pero las condiciones deberian
cumplirlas, porque ademas hay algunas de este tipo de actividades que implican ciertos
riesgos. Entonces, en la comisién nos parecia que era necesario que se firmara, y lo Unico
que se quitd para que se pudieran realizar fue el minimo de tiempo de contrato. Tenia un
minimo y un maximo; dejamos el maximo y quitamos el minimo, para que se pudieran
hacer por periodos breves.

Sr. TRAVERSA.- Pero no sé como se podra encuadrar la cuestion, por ejemplo, en el
caso de becarios de otras instituciones que quieran hacer esas pasantias breves.
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Sra. TORLUCCI.- Este convenio estd pensado exclusivamente para los estudiantes de las
unidades académicas del IUNA gue salgan a realizar una pasantia con terceros, tanto con
instituciones oficiales como privadas.

Sr. TRAVERSA.- El problema es el de los pasantes que recibimos.

Sra. RECTORA.- Yo ya estuve hablando de este tema porque hay una especie de vacio
normativo, porque también hay algunos pedidos de alumnos invitados, alumnos de otras
universidades que requieren los servicios académicos del IUNA y que en otras
universidades, por ejemplo, lo pueden acreditar para su curricula de grado. En este caso
hay becarios, pasantes, adscriptos, alumnos invitados.

De hecho, en algunos casos se esta realizando pero me parece que hay que dar
un marco normativo que creo —no sé lo que evalud la comision- que este seria el caso que
explicaba recién la profesora Torlucci.

Le doy la palabra un minuto a la profesora Marotta, que es miembro de la
comision.

Sra. MAROTTA.- Nosotros tenemos casos de becarios y demas, pero hay un convenio
previo con la otra parte, la otra universidad.

Entonces, hay un convenio previo y van viniendo becarios, se va haciendo la
actividad y se va cerrando individualmente con los becarios que van llegando, pero
siempre hay un convenio previo con la otra instituciébn para asegurar la situacion del
becario.

Sr. TRAVERSA.- Por supuesto eso es asi. Mi duda es si esos casos se enmarcaban
dentro de este reglamento o0 si son casos exteriores. Digo esto para aclarar las
responsabilidades que tiene la institucion con respecto a esa persona que recibe.

Sra. MAROTTA.- Por eso hay un convenio previo.

Son dos cosas distintas. Esta reglamentacion, que es especial para pasantias,
para hacer fuera de la universidad, es una cosa. Pero ademas, al recibir becarios, de
cualquier manera tenemos que tener un convenio previo porque también tenemos
responsabilidad; si, por ejemplo, se le cae una puerta en la cabeza, lo cubre la ART
porgue esta el convenio previo para recibir al becario.

Igual, esto no esta dentro de esta reglamentacién, que es exclusivamente para
pasantias externas.

Sr. JUDKEVITCH.- El espiritu era hacerlo lo mas simple y rapido posible, para que se
allanen las relaciones entre la unidad académica y la empresa o entidad que pide al
pasante, porque pensabamos todos nosotros cuando estabamos haciéndolo, que si
ponemos demasiadas condiciones nho vamos a tener pasantes trabajando afuera, porque
las empresas requieren ante todo celeridad. Si le piden a alguien lo quieren ayer.
Entonces, no podiamos seguir con el sistema de que el Rectorado primero tenia que
aprobarlo, etcétera, porque eso requeria un margen de tiempo que era imposible de
considerar, si la intencion era realmente que las pasantias se multipliquen.

Por otro lado, tratamos de simplificar los pardmetros para hacerlo mucho mas
activo y funcional. Esa era la idea.

Sr. TRAVERSA.- Con referencia a lo que usted dice, me parece irreprochable. El
problema -como tuve yo un caso- era cOmo se resuelven esos casos particulares en los
que nosotros recibimos y que tenemos que emitir un documento en el que testificamos
que efectivamente esa persona ha realizado una tarea.

En su momento —hace mas de un afio- yo hice la gestién, y dado que no habia un
reglamento fue rechazado y tuve que arreglarlo de otra manera, un poco casera, para
responder a esa necesidad.

Quizas sea necesario en su momento generar también algun tipo de instrumento
para esos casos.

Sr. JUDKEVITCH.- Lo que usted dice es interesante y seria importante que si a usted le
parece bien nos envie a la comision un proyecto, porque en éste no esta considerada esa
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situacion, y no pienso que seria aconsejable meterlo dentro porque va a complicar la
metodologia.

Sra. RECTORA.- Seguimos con el orden...
Sra. IDOYAGA MOLINA.- Yo habia pedido la palabra.

Sra. RECTORA.- Les di a ellos la palabra porque estaban en la comisién, para responder
la consulta del doctor Traversa, pero la tengo anotada, profesora.

Estan anotados el alumno Lépez, Lerman...
Tiene la palabra el consejero Lopez.

Sr. LOPEZ.- Habia uno de los puntos que ibamos a consultar a Valle, porque ese dia,
cuando cerramos no se tratd, no lo definimos.

Sra. TORLUCCI.- Habia un punto en que habia que consultarle la redaccion, que yo les
comenté que después lo consulté y se agregoé, que es el articulo 16, que habia propuesto
una estudiante de Teatro que estaba presente.

Sr. LOPEZ.- ¢Sobre ese punto llegamos a un acuerdo?

Sra. TORLUCCI.- Si; fue a pedido de una estudiante. Se votd y se aprobd por
unanimidad, y después lo incorporamos con la consulta pertinente al doctor Valle. Es la
clausula Décimo Sexta que quedaria asi: “La Unidad Académica podra solicitar a la.....
una contraprestacion en concepto de gastos administrativos y de tutoria académica del ....
% de la asignacion mensual de cada PASANTE en el caso de considerarlo pertinente.”

Sr. LOPEZ.- Hago una pregunta. ¢A dénde iria esa contraprestacion? Recuerdo que en
su momento habiamos charlado eso.

Sra. TORLUCCI.- A la unidad académica; era lo que se habia pedido.
Sr. LOPEZ.- ¢ Pero cémo entraria? ¢ Como recursos propios?
Sra. TORLUCCI.- Si, entraria como recurso propio.
Sr. LOPEZ.- Esta bien.
Y encontramos un error en la clausula Décimo Séptima; creo que es un error.
Sra. TORLUCCI.- ¢ Cual?

Sr. LOPEZ.- Abajo dice: “..dard derecho a exigir indemnizacién de ninguna
naturaleza...”.

Sra. TORLUCCI.- No. Es: “...en ningun caso, dard derecho...” “Ninglin” es una negacion
universal.

Sr. LOPEZ.- Bueno.
Sra. TORLUCCI.- Esta mal la coma.
Sra. RECTORA. .- Tiene la palabra el consejero Lerman.
Sr. LERMAN.- Era para terminar de entender, justamente, el tema de la contraprestacion.
Es la empresa que solicita al alumno que va a hacer la pasantia, ¢ el Departamento puede
exigirle un porcentaje? ¢El porcentaje lo tiene que pagar la empresa o sale de la
remuneracion de pasante?
Sra. TORLUCCI.- No, hay dos cuestiones separadas en el proyecto. Una es que la
empresa siempre le da una contraprestacién al pasante y otra es que, en el caso... en
algunos casos...

Lo que consideramos nosotros en la comision es que hay algunas empresas que

necesitan y les conviene tener pasantes y que en ese caso, como a las unidades
académicas no le representa un costo administrativo organizar un convenio de pasantias,
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era justo que si se veia que se consideraba pertinente solicitar una contraprestacion, esa
contraprestacion ingresara a la unidad académica. Ademas de lo que iba a percibir el
pasante.

Sr. LERMAN.- ¢ Eso queda claro en el articulo?

Sra. TORLUCCI.- Si, porque esta separado. Son dos articulos distintos.

- El sefior consejero Senderowicz hace uso de la
palabra fuera de micréfono.

Sra. TORLUCCI.- Les explico a los dos para que se entienda. Hay uno que es el que
tiene que ver con la contraprestacion para el pasante, y otro es el 16, que tiene que ver
con que la unidad académica pueda pedir la contraprestacion.
- El sefior consejero Lépez hace uso de la palabra fuera
de micr6fono y no se alcanzan a escuchar sus
palabras.
Sra. TORLUCCI.- Nunca dije eso. Dije que eran cuestiones separadas.

- Varios consejeros hablan a la vez.

Sr. LERMAN.- Yo hice la pregunta porque la redaccién, como dice que es un porcentaje
de la remuneracion...

Sra. TORLUCCI.- No, de la remuneracion no dice.

Sr. LERMAN.- Dice “un porcentaje de la asignacién mensual”. Por ahi se puede redactar
mejor para que no parezca que es un porcentaje del alumno sino que es...

Sra. TORLUCCI.- No, es de la empresa.

Sr. LERMAN.- Claro, pero de la manera en que esta redactado puede interpretarse
distinto.

Sra. TORLUCCI.- ¢ Leo la octava y la decimosexta?
La octava dice: “Los pasantes recibirdn durante el transcurso de la pasantia una
retribucién por parte de La...... en calidad de estimulo para viaticos y gastos académicos.

Esta asignacién estimulo no hara al pasante acreedor de aguinaldos...”

-La sefiora consejera Azzarri hace uso de la palabra
fuera de micréfono y no se alcanzan a escuchar sus

palabras.
Sra. TORLUCCI.- Si, no lo segui leyendo. "... Esta asignacion estimulo no hara al
pasante acreedor de aguinaldos, vacaciones pagas, beneficios provisionales, asi como
cualquier otro concepto remuneratorio que La...... conceda al resto del personal.”
Y la decimosexta dice: “’El [IUNA y/o’...” —que quedaria la Unidad Académica- “...
podré solicitar a La...... una contraprestacion, en concepto de gastos administrativos y de
tutoria académica, del...... % de la asignacion mensual de cada PASANTE...” Esto quiere

decir que el porcentaje se calcula sobre lo que cobra, pero eso por otro concepto. Se
puede hacer...

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
Sra. TORLUCCI.- "Se calculard” sobre tal cosa.

- Varios sefiores consejeros hablan a la vez.
Sra. TORLUCCI.- Quedaria: “La Unidad Académica podra solicitar a La...... una
contraprestacion, en concepto de gastos administrativos y de tutoria académica, que se

calculard sobre el porcentaje de la asignacion mensual de cada PASANTE...”

Sr. SAITA.- En funcién del porcentaje, no sobre.
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Sra. TORLUCCI.- “Tomando como base”. “...tomando como base un...... % de la
asignacion mensual de cada PASANTE...” No.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sr. LERMAN.- La idea del articulo es que el convenio que puede establecer el
Departamento es un porcentaje de la remuneracion si hubiera algan gasto. Entonces, yo
no sé si es pertinente mencionar la remuneracion mensual, ni siquiera. Eso es un
convenio aparte. Esto como para no mezclar la remuneracién mensual, que es otro tema
completamente distinto.

Sra. TORLUCCI.- Porque en realidad originalmente lo que habiamos puesto es que la
unidad académica podria requerir una contraprestacion.

Sr. LERMAN.- Como se calculard no importa. Eso es un convenio. Si no se presta a
confusion.

Sra. TORLUCCI.- Est& bien. Entonces quedaria: “La Unidad Académica podra solicitar a
La...... una contraprestacion en concepto de gastos administrativos y de tutoria
académica en el caso de considerarlo necesario.”

Sr. LERMAN.- Claro, es mejor porque asi no se...
- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
Sra. TORLUCCI.- Entonces quedaria asi. ¢ Lo leo de nuevo?

“La Unidad Académica podr& solicitar a La...... una contraprestacién en concepto
de gastos administrativos y de tutoria académica en el caso de considerarlo pertinente.”

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la consejera Azzatrri.

Sra. AZZARRI.- No, era para eso.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora ldoyaga.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Bueno, lo mio ya casi no tiene nada que ver con lo que se dijo.

De alguna manera, para apoyar lo dicho por Traversa, pero creo que hay algunos
puntos que por ahi vale la pena aclarar. Los pasantes recibidos por el IUNA, como
cualquier institucion universitaria, no so6lo son becarios o alumnos, pueden ser categoria
uno, o lo que fuera, profesores titulares. No creo que para ello sea necesario un convenio.

No existe en las universidades brasileras, ni en las universidades argentinas, la
necesidad de un convenio previo para que alguien haga una pasantia en algun lugar;
basta con una invitacién y una certificacion de que alguien hizo la pasantia en tal parte y
ya esta. Creo que tener convenios y todo eso complicaria muchisimo la posibilidad de que
los alumnos como invitados, los profesores como invitados, fueran de un lugar a otro con
un tramite mucho mas sencillo. Gracias.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la alumna Alejandra Vega.
Sra. VEGA (A.).- No, era para aclarar el punto 16.
Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el consejero Lopez.

Sr. LOPEZ.- Creo que fue una charla que se dio bastante en relacion al articulo 8°. Por
experiencias que han pasado en otras universidades, donde el pasante terminaba siendo
la mano de obra barata de empresas multinacionales, creo yo que esto es algo que,
espero, en el futuro se vuelva a charlar. La verdad es que creo que en determinado
tiempo y en un momento necesario, cuando se evalle, porque no es lo mismo que una
empresa tenga 200 pasantes trabajando que esté un compafiero haciendo una pasantia
por dos dias. Creo que nosotros...

Usted dice que se dé, pero se puede dar dentro de la universidad, en el marco de

un proyecto, en algo de escenografia, en algo de teatro. Creo que en realidad los alumnos
tendrian que recibir un... estar en blanco en un momento determinado. Entonces, mas
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alld de que esto nos parece, creo, un avance en determinadas cosas, también estamos
dejando pasar eso.

Queremos que quede en actas que nosotros con eso no acordamos. Entendemos
que el alumno tendria que ser, en un determinado momento, como dije antes, efectivo de
la empresa si es necesario. Creo que igual, eso lo charlamos en un momento, en uno de
los articulos esta reflejado que en determinado tiempo se puede renovar una pasantia,
porque si no seria eterno y seria, como deciamos, una mano de obra barata, pero los
alumnos necesitamos que quede en actas que con esto no estamos de acuerdo.

Sr. SECRETARIO (Valle).- Una cuestion acerca de lo que esta diciendo el consejero
Lopez. Si, esto se discutid, se charlé esta posibilidad de que los alumnos de todas las
universidades terminen siendo mano de obra calificada y barata para las empresas; era
una realidad que trataba de paliarse a partir de la incorporacion del tutor por parte de la
universidad.

Por otra parte, la ley también, la ley de pasantias también marca, y la ley de
contrato de trabajo, marca que las empresas pueden tener hasta cierto porcentaje del
total de sus empleados como pasantes, que si la memoria no me falla creo que es el 10
por ciento nada mas.

Por otra parte, hay un proyecto presentado en la Camara de Diputados para
modificar la ley de pasantias, el cual llevaria el plazo de la pasantia nada mas que a seis
meses, cosa que si se llegara a aprobar tendriamos que modificar esto, pero asi son las
cuestiones legales.

Obviamente esto tiende a la alternancia, porque nadie puede imponer a una
empresa que tome a tal o cual alumno como personal efectivo. Pero, por lo que me
enteré, lo que tratan de hacer con este proyecto de ley es que los pasantes no se
eternicen en las empresas, y que las empresas se aprovechen de esta situacién. De
manera tal que seria un paliativo mas a lo que el claustro de alumnos estaba planteando.

Sra. RECTORA.- No tengo mas oradores. Si, profesora.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Los pasantes van muchisimas veces, en el caso de
Econdmicas u otras facultades, a dependencias del Estado. La propia Facultad de
Ciencias Econdmicas tiene pasantes a sus alumnos; en el CONICET esta lleno de
pasantes de todas clases y universidades. O sea que no hecesariamente un pasante va a
una empresa, Y no necesariamente los sueldos que reciben en algunos lugares son
horrorosos frente a otros.

Sra. RECTORA.- Vamos entonces a pasar a la aprobacién en general de este convenio.

Primero en general y en todo caso después las observaciones que hicieron
respecto de la clausula Primera.

Se va a votar en general.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 29 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y
ninguna abstencion.

Vamos a pasar a ver las modificaciones de la primera parte. Tiene la palabra la
profesora Torlucci.

Sra. TORLUCCI.- Voy a hacer las propuestas de modificaciones que conversabamos con
el doctor Judkevitch.

Nosotros habiamos pensado que figurara de esta manera: “El Departamento y/o
Area Transdepartamental...”, es decir, lo que seria la unidad académica especificamente.

El doctor Valle pedia que dijera: “El IUNA y/o...” o directamente “0” “...la Unidad
Académica...”, por si podia llegar a generarse la situacion de que el IUNA tuviera que
firmar también algin convenio, pero no lo sé. En ese caso, no seria “y/0” sino
directamente “0".
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Sr. JUDKEVITCH.- Es discutible lo de poner “El IUNA”, que era lo que queriamos
eliminar.

Sra. TORLUCCI.- Ya sé, pero con una proposicion adversativa, es uno o el otro; no
necesariamente firma el IUNA y la Unidad Académica.

Sr. JUDKEVITCH.- ¢ Pero por qué el IUNA?

Sra. TORLUCCI.- No lo sé, me lo acaba de pedir el doctor Valle en funcién de dejar la
posibilidad abierta de que de pronto pueda llegar a firmar el IUNA, el Rectorado.

Sra. RECTORA.- A mi me parece que cualquier lugar puede hacer una solicitud al [IUNA.
Sr. JUDKEVITCH.- En todo caso, al Rectorado. El IUNA somos todos.
Sra. TORLUCCI.- Pero la rectora es la representante del IUNA.

Sra. RECTORA.- Yo no estaba discutiendo eso. ¢Me pueden repetir cuél seria la
modificacion, en qué linea?

Sra. TORLUCCI.- Lo que habia surgido en la comisién era que directamente los
convenios de pasantia de los estudiantes que pertenecian a las unidades académicas, los
firmara la unidad académica.

Lo voy a aclarar porque si no me parece que hay como lecturas subrepticias. Lo
que estd diciendo Valle es que si el alumno es de Artes Dramaticas, de Artes del
Movimiento, de Artes Visuales, de Musica, de lo que sea, firmaria cada una de esas
unidades académicas. Lo que esta diciendo Valle es que tal vez exista la posibilidad de
que alguna empresa o alguien quisiera firmar con el [IUNA.

Sr. JUDKEVITCH.- ¢ Por qué?
Sra. TORLUCCI.- No sé, es lo que estan pidiendo.

Sr. SECRETARIO (Valle).- El otro dia, por ejemplo, estuvo gente de SADAIC con la
secretaria de Extension Universitaria, viendo la posibilidad de firmar un convenio de
pasantias.

Sra. VAZQUEZ.- Bueno, hay que derivarlo al Departamento de Artes Musicales.

Sr. SECRETARIO (Valle).- Esa es una cuestibn que a mi no me compete. Yo
simplemente...

Sra. RECTORA.- ¢ Puedo decir algo?
Sr. SECRETARIO (Valle).-¢,Puedo terminar?

Insisto: lo que habiamos charlado en la comision era esta posibilidad de que el
Rectorado de la universidad también pudiera firmar, y que después obviamente la unidad
de ejecucion de ese convenio sean las unidades académicas, esta claro.

Sr. JUDKEVITCH.- Perddn, Valle, eso desnaturalizaria el espiritu original, que es la
celeridad.

Yo creo que si le hacen un pedido al Rectorado o al IUNA, lo tiene que derivar
directamente a la unidad...porque la cuestién aca no es una cuestién de privilegios o de
estamentos. Es simplemente la idea de que cuando te piden algo de afuera, lo quieren ya,
y las cuestiones de procedimiento interno les importan un ribano. Lo que importa es que
si demoramos, lo van a ir a pedir a otro lado, y eso es lo que queriamos evitar, que el
proyecto de pasantia no sea una mera resolucion del Consejo sino que sea algo efectivo y
que beneficie al estudiante. Para ello, sigo insistiendo en que el convenio tiene que ser
directo con la unidad, sin pasarlo por el Rectorado, porque eso ya implica un tramite
burocrético que va a llevar dias, 0 que quizas se equivocé la via y se fue al departamento
gue no corresponde, y cuando por fin le proponés el pasante te dicen: “Gracias, ya no lo
necesito; tengo otro”.

Asi que yo creo que aca tenemos que ser muy cuidadosos y muy puntillosos, y si
viene, por ejemplo, como vos dijiste, SADAIC a pedirlo, bueno, derivenlo a Mdsica o a
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Folklore, si es algo de folklore, pero no que participe el Rectorado, porque, en definitiva, el
Rectorado se va a recargar de trabajo inGtiimente, porgue no tiene alumnos -como me
acotan aca- y, por otro lado, sin que tenga un interés especifico, todo lo contrario.

Entonces yo insisto en que lo hagamos en forma directa, porque de esa manera
tenemos la certeza de que va a andar mucho mas rapido. Eso fue lo que debatimos en la
comisioén. ¢ Estamos de acuerdo?

Sra. RECTORA.- Me parece que si este tema ya estuvo discutido y analizado en la
comisién, y que es cierto que las cuestiones que se centralizan a veces demoran, esta
bien que el Consejo tenga en cuenta estas consideraciones.

Lo Unico que se me ocurre en este momento es que no debiéramos impedir una
posibilidad diferente. No sé como tendria que quedar explicitado.

Por ejemplo -escuchaba este tema de SADAIC-, si de pronto viene la Secretaria
de Cultura de la Nacion o la Secretaria de Cultura de la Ciudad de Buenos Aires y quiere
hacer un convenio de pasantias para todas las unidades académicas, en la medida en
que estuviera impedido tendrian que hacerse nueve convenios marco de pasantia,
mientras que quizas se podria hacer uno genérico y anexos por cada una de las unidades
académicas.

Entiendo y me parece razonable que no esté centralizado. En este punto yo
acuerdo con el criterio de la comision. Lo que creo que pondria en consideracion de los
sefiores consejeros es que esto tuviera una redaccion que no impidiera la posibilidad de
que el Rectorado del IUNA pudiera convenir por todas o varias unidades académicas en
Su conjunto.

Sr. JUDKEVITCH.- Estoy de acuerdo con lo que usted dice, que tal vez excepcionalmente
podria ser (til, pero eso podria quedar enmarcado dentro de los puntos suspensivos, 0 en
el peor de los casos, pongamos un parrafo —como me acota aqui el profesor Martinez
Aceto- que diga que excepcionalmente, si se requiere al Rectorado, por parte de las
autoridades, pasantes de determinada naturaleza, tome intervencién. Pero yo creo que
eso va a embarrar la cancha, por decirlo de alguna manera.

Es decir que dejaria los puntos suspensivos mas amplios para que en lugar de que
diga: “La Unidad Académica” diga, en ese caso, “El IUNA”, pero no ponerlo
especificamente. Si se de la circunstancia, seria el IUNA el que en ese supuesto haria el
convenio de pasantias.

Sra. TORLUCCI.- Esto era lo que estaban pidiendo. Por eso yo decia “0” no “y”. De todas
maneras, se podria poner: “La/El (Unidad Académica)”. Si no, ¢,cémo lo ponemos? Este
es un modelo.

Sr. JUDKEVITCH.- Claro, este es un modelo marco. Yo decia dejar los puntos
suspensivos...

Sra. TORLUCCI.- “...ellla...”, y entre paréntesis, lo que va en los puntos suspensivos es
el nombre de la Unidad Académica.

Sr. JUDKEVITCH.- Ah, lo que iria, pero no lo mencionamos.

Sra. TORLUCCI.- Lo vuelvo a decir. Para corregir esto, que esta lleno de puntos
suspensivos, porque es una forma, en lugar de poner “EL INSTITUTO UNIVERSITARIO
NACIONAL DEL ARTE..." quedaria "El/La..." y ahi consignar: nombre de la unidad
académica, entre paréntesis, para que en lugar de eso esté el nombre de la Unidad
Académica. Es un modelo. ¢Se entiende lo que digo?

- Varios sefiores consejeros hablan a la vez.

Sra. AZZARRI.- Me parece que es un tema que ha traido Valle. La comision ya lo habia
discutido y habia resuelto que sean “unidades académicas”. Me parece que si hay tanta
duda tiene que volver a la comisién para que se discuta mas profundamente o, si no, que
se apruebe como “unidades académicas”, porque en realidad el espiritu del articulado
tiene que ver con eso, con que se plantea gue sean las unidades académicas las que
hacen el acuerdo.
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Sra. TORLUCCI.- Maria Inés: estaba haciendo esa propuesta. Dejar “El/La...” y en esos
puntos suspensivos poner entre paréntesis “Unidad Académica”.

Sr. JUDKEVITCH.- No, yo no pondria aclaraciones porque...
Sra. TORLUCCI.- ¢“El/La...”?
Sr. JUDKEVITCH.- Si, nada mas.
Sra. TORLUCCI.- “...con domicilio en...... , Ciudad autébnoma de Buenos Aires,
representado en este acto por su...... Prof. ...... DNI....” -todos los datos, con los puntos
suspensivos gue correspondan- “en su caracter de..., segln instrumento que se adjunta.”
En adelante La... y viene como estaba, porque tiene que ver con la empresa o institucion
que corresponda.

¢, Estamos de acuerdo entonces? Quedaria “El/La......con domicilio en......

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sra. TORLUCCI.- “El...", porque es el area o el departamento. “El...”, ahi iria
Departamento de tal cosa. “Representada en este acto por...”

Esa seria la modificacién entonces.

Sra. RECTORA.- Bueno, esto es al comienzo. ¢Esto mismo trae alguna otra
modificacion?

Sra. TORLUCCI.- Si, todas las modificaciones correspondientes. Cuando dice “el IUNA”,
deberia decir la unidad académica que figura como mediante. ¢, Se entiende?

¢ Tienen el proyecto todos? Porque aca hay unas copias por si alguno no lo trajo.
- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sra. RECTORA.- A ver, por las dudas. Voy a hacer una consulta porque me parece que
aca falta otra cosa.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
- Luego de unos instantes:

Sra. RECTORA.- Bueno, entonces vamos a votar primero esta primera parte. De todas
maneras vamos a tener que votar articulo por articulo para ir aprobandolo.

Comenzaria asi: “Convenio marco de pasantias. EL.." -en adelante, la
denominacién- “con domicilio en...... , Ciudad autbnoma de Buenos Aires, representado
en este acto por su...... Prof....... DNI...”

- Luego de unos instantes:

Sra. RECTORA.- Disculpen, pero aca tenian discusiones respecto de la primera parte. Yo
le pediria por favor a la profesora Colatarci que expusiera sus razones.

Sra. COLATARCI.- Bueno, estaba preguntando porque me habia levantado un momento.

Respecto al encabezamiento de este convenio marco -no me quedaba claro, pero
ahora tengo esta nueva version-, pregunto —y esto tiene que ver con una apreciacion-:
este convenio marco, 0 cualquier convenio marco, me parece que debe estar
encabezado, tal como estaba aqui, por la institucion, que somos nosotros. ¢Por qué
sacariamos “IUNA y/o Unidad Académica", si en el momento en que se suscriba, ya sea
que se haga via Rectorado en el caso hipotético que se habia puesto, o via unidad
académica dira, por ejemplo "el Departamento de Artes Musicales, en adelante..." tal
cosa, pero me parece que este instrumento legal deberia iniciarse de modo descriptivo,
con las dos alternativas, ya sea por el IUNA o por cualquiera de las unidades académicas.

Esto es lo que yo estaba diciendo recién a la rectora. Es lo que me parece, nada
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Sr. JUDKEVITCH.- Disculpame, quiero aclarar. No es una cuestion ni caprichosa, es una
circunstancia que es la siguiente. Podrian darse cuestionamientos ulteriores -pienso yo- si
figura “el IUNA y/o la unidad académica". Supongamos que, no digo esta autoridad
porgue esta en el debate, pero una futura, que entienda o pueda interpretar que el hecho
de que figure el Instituto Universitario Nacional del Arte implicaria que tendria que, de
algun modo, refrendar esa pasantia, con lo cual ....

Y la idea es que no sea asi, y que no se dé ni siquiera la posibilidad de demora.
De todas maneras, al dejar tantos puntos suspensivos, puede hacerlo el IUNA o la unidad
académica si asi es lo aconsejable, pero no poner como que el IUNA...

El IUNA, en definitiva, en este supuesto, como alguien dijo por ahi, es nada,
porque el IUNA no tiene alumnos. Seria siempre o el Rectorado o el Departamento. El
IUNA es un ente abstracto, es la persona juridica nada mas. O sea que hasta eso estaria
mal. De hecho el IUNA no puede firmar un contrato si no es representada por el rector.
¢Me comprendés?

Entonces, todo esto podria traer posibles, potenciales interpretaciones, que yo
entiendo que atentarian contra la intencién nuestra original de que esto salga volando
para que el alumno tenga la posibilidad de tener una actividad y tener un ingreso. Todo lo
demds es secundario, no es importante.

Sra. TORLUCCI.- Se me ocurren dos cosas.
Sra. RECTORA.- Perd6n, el profesor Saitta me habia pedido la palabra.
- La profesora Azzarri hace uso de la palabra fuera
del micr6fono y no se escuchan sus palabras.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sra. RECTORA.- ¢ Pueden por favor hacer silencio? La verdad se esta haciendo molesto
el murmullo. Les pido por favor que si van a hablar pasen a hablar a otro salén.

Sr. SAITTA.- Simplemente una sugerencia. Si uno hace un documento con la Facultad de
Filosofia de la Universidad de Buenos Aires, debe decir “Facultad de Filosofia de la
Universidad de Buenos Aires”. Es decir, departamento... o... del Instituto Universitario
Nacional del Arte. Eso me parece que es lo correcto.

Sra. TORLUCCI.- Eso era lo que yo iba a decir. Gracias.

Sr. MARTINEZ ACETO.- Sugiero que se suprima todo articulo que dice “La”, como
pensando de antemano que es una empresa. Estoy delirando, pero si de pronto es un
estudio juridico, ¢,qué ponemos?

Sra. TORLUCCI.- Podemos poner “El/La”".

Sr. MARTINEZ ACETO.- Nada: “Fulano” o “Acindar Sociedad Anénima” o “Teatro Colén
de la Ciudad de Buenos Aires”.

Sra. TORLUCCI.- O directamente que pongamos, como se hace muchas veces, puntos
suspensivos, para que quede claro.

Sra. RECTORA.- ¢ No se puede llamar “contraprestadora”? Asi como cuando uno hace un
convenio y dice: “en adelante el locador” o “en adelante el locatario”.

Sr. MARTINEZ ACETO.- Pero en un momento dado tenés que dejar consignado quién
es.

Sra. RECTORA.- Pero vos lo dejas sentado al principio. Decis. “entre Fulano y Fulano, en
adelante...” No sé con qué palabra se puede reemplazar, pero un genérico que
reemplace. Pregunto a los abogados si esto es posible.

Sra. TORLUCCI.- Esta dentro de las comillas, o sea que en realidad “La” era como para
no dejar vacio. Se puede poner comilla...

Sr. LERMAN.- Se puede tomar una empresa como ejemplo, si es un convenio marco, es
un ejemplo. Un nombre como ejemplo, como “Teatro Coldn”.
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Sra. TORLUCCI.- Yo decia poner entre paréntesis nombre de la institucion
correspondiente, como se hace cuando se aprueban los formularios; poner puntos
suspensivos, y en esos puntos suspensivos poner nombre de la institucion que
corresponda, les parece?

Sra. RECTORA.- Es una opcién.

El consejero Lopez pidio la palabra.
Sr. LOPEZ.- Les quiero contar a todos que el Departamento de Artes Visuales tiene una
experiencia en este tema con el convenio marco que se hizo con la sede San Fernando y
con la sede Cipolletti.

Sefiora rectora: estoy comentando algo bastante importante.

Decia que nosotros tenemos en el Departamento una experiencia en relacion con
gue la anterior gestion realiz6 un convenio marco y eso ha traido bastantes problematicas

al Departamento, y es necesario que esta discusion se dé de alguna forma.

Creo que en realidad tenemos que empezar a priorizar las decisiones y la
autonomia que puede tener cada Departamento. Yo creo que es necesario.

Sra. TORLUCCI.- Yo quisiera que trabajaramos sobre el Convenio Marco de Pasantias.
El tema de San Fernando lo estamos tratando en la comisién...

Sr. LOPEZ.- Lo estamos tratando pero también es un indicio de que de una forma u otra
no funcioné eso, porque durante mucho tiempo, por ejemplo...

Sra. TORLUCCI.- Pero no es una pasantia San Fernando.

Sr. LOPEZ.- Es un convenio marco.

Sra. RECTORA.- Pero no es de pasantia.

Sr. LOPEZ.- Esta bien, pero acé se coment6 de la posibilidad del convenio marco, y lo
que quiero sacar a la luz es eso. Nosotros tuvimos una problematica que todavia la
tenemos, porque Rectorado hizo un convenio donde se sostiene la universidad con el
bolsillo de los alumnos, porque pagan 30 pesos mensuales, cuando la Constitucion dice
que las carreras de grado tienen que ser publicas y gratuitas.

Sra. RECTORA.- Muchas gracias, consejero.

Tiene la palabra la consejera Misenta. ¢ Esta relacionado con el tema?

Sra. MISENTA.- Si. La verdad que veo que esta es una cuestion muy compleja, que son
las doce y media y que otra vez no se llega a hablar de los temas sobre tablas, ni siquiera
de los ultimos puntos del orden del dia.

Realmente propondria que esto vuelva a la comision, que se redacte como
corresponde, que se pidan todos los asesoramientos que correspondan a las demas
comisiones, a Legales, a donde fuere, y que se siga con el orden del dia porque hay
temas importantisimos y estan los temas sobre tablas, que nunca se llegan a tratar.

Sra. TORLUCCI.- Quiero hacer una sola aclaracion a lo que acaba de decir la consejera.

Los que estamos discutiendo, si bien son problemas de redaccion, se trabajaron.
O sea que ahora aparecen cambios necesarios para hacer.

Si cada vez que llega algo al plenario con un consenso, porque esto ya tiene un
consenso de comisién, por unanimidad, y es un convenio que requiere la firma para que
los estudiantes puedan salir a cumplir su pasantia. De modo tal que me parece que
volverlo a comisién lo va a demorar un mes.

Por lo tanto, lo que propongo es que... estos son detalles de redaccion: si dice “la”
si dice “el paréntesis”. En todo caso, seamos un poco mas expeditivos y punto.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora Azzarri.
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Sra. AZZARRI.- Segun lo que habia planteado la profesora Torlucci y lo que habia
planteado el profesor Judkevitch, la propuesta era que la que hacia el convenio era la
Unidad Académica del IUNA. ¢Por qué razoén la redaccion ha cambiado en esto que nos
entregan?

Sra. TORLUCCI.- Yo lo expliqué al principio, Maria Inés.

Nosotros en la comisién nos habiamos olvidado de volver a redactar...es lo primero
gue reconoci; fue un error de la comision.

Sra. AZZARRI.- Entonces, ¢por qué estamos discutiendo esto si la comision ya lo
discutio?
Sra. TORLUCCI.- No estabamos discutiendo eso. Ya estdbamos por el paréntesis
correspondiente a “La” que planteé Hernan. Eso ya lo habiamos pasado; hay que votarlo
nada mas.

Estuvimos recién de acuerdo en poner: “El....", que seria el nombre del
Departamento o Area Transdepartamental, luego venian los datos personales, puntos
suspensivos, representado por, puntos suspensivos, y Hernan plante6 que cuando se
nombraba “La........ " no se pusiera “La”, y yo sugeri poner un paréntesis que dijera
“(nombre de la empresa o institucién correspondiente)”; nada mas.

Sra. AZZARRI.- Entonces tenemos que votar este encabezamiento.

Sra. TORLUCCI.- Exactamente. Lo que yo propongo es que se vote en particular el
encabezamiento.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el consejero Lerman.

Sr. LERMAN.- Ahi también, de la misma manera en que llenas los puntos suspensivos
con una aclaracién, se podria hacer lo mismo al principio, en los puntos suspensivos
poner, por ejemplo, “Departamento perteneciente al IUNA”, para que quede claro.

Sra. TORLUCCI.- “Unidad Académica perteneciente al IUNA”, entre los paréntesis.

Sr. JUDKEVITCH.- Aca aparece algo que sefiala ella pero que no estaba. Aca dice:
“...convienen en celebrar el presente Convenio de Pasantias, ad-referendum del Sr.

Rector del IUNA".

Sra. TORLUCCI.- Si estaba, en el original estaba; hay que sacarlo. Yo lo tengo marcado
acd para sacarlo.

Esto también lo aclaré antes; dije que todo lo que tenia que ver con que firmaba el
rector tiene que cambiar. Yo lo tengo marcado para sacarlo aca.

Y lo que habiamos hablado que deberia agregarse es que deberia ser comunicado
el convenio al Rectorado. Eso también lo habiamos hablado.

Sr. JUDKEVITCH.- Una vez celebrado.
Sra. TORLUCCI.- “Una vez celebrado, el convenio, deberd comunicarse al Rectorado.”

Sra. RECTORA.- Entonces, con estas modificaciones se va a votar el texto del comienzo
del convenio.

Por favor, levanten la mano o no, pero claramente.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 28 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y
ninguna abstencion.

Pasamos a considerar la clausula Primera. ¢ Alguna modificacion?

Sra. TORLUCCI.- Si, la misma de siempre, en lugar de “El IUNA y/o..." quedarian los
puntos suspensivos directamente con el nombre de la unidad académica del [UNA.
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Quedarian las comillas con los puntos suspensivos y entre paréntesis “Unidad
Académica del IUNA”. Lo demds quedaria igual. ¢ Quieren que lo vuelva a leer?

- El sefior consejero Judkevitch hace uso de la palabra
fuera de microfono.

Sra. TORLUCCI.- Si, porque ahi son los objetivos del IUNA. Quedaria asi, lo leo:

“La Unidad Académica del IUNA tiene, entre sus objetivos primordiales, el de
brindar a sus estudiantes los conocimientos cientificos y académicos de excelencia
acorde con los fines que determinaron su creacion, como asi también el de procurar las
mejores practicas para sus alumnos relacionadas con su formaciéon y de conformidad a la
especializacion que reciben, facilitando su insercion en el campo laboral. Es por ello que
‘El IUNA’ se ha fijado como objetivos educativos a lograr, los siguientes:...” Son los
objetivos del Estatuto.

“En ese contexto educativo, La...... " -en realidad, no “La...” sino la institucion que
corresponda- “... se compromete a brindar a los pasantes la formacién especifica que
corresponda a través de convenios particulares que deberan enmarcarse en los términos
de este acuerdo y especificamente respetar lo dispuesto por la Ley N° 25.165 y sus
normas complementarias, Decretos N° 1200/99 y 487/00.”

Me estan sefialando que hay una comilla, que es una cita del estatuto, que debe
tener un error, porque dice: “..."...cientificos y académicos...” Bueno, ahi seria como lo
dice el estatuto, cientificos, artisticos y académicos”.

Sra. RECTORA.- Se va a votar.

- Se practica la votacion.

- Por Secretaria se manifiesta que se registran 29
votos por la afirmativa y ninguna abstencion ni voto
por la negativa.

Sra. RECTORA.- Pasamos a la clausula Segunda.

Sra. TORLUCCI.- “A tales efectos...” —la institucion- “...... solicitara a...” —la unidad
académica del IUNA, iria ahi-“...la cantidad de pasantes que reunan las condiciones y
caracteristicas que para cada caso particular se requiera. La unidad académica del IUNA
remitird el listado de los estudiantes que haya seleccionado, sobre la base de las
condiciones requeridas y los intereses educativos del mismo, a fin de que se celebre el
pertinente ‘Convenio Particular de Pasantia’ con cada uno de ellos.

Queda entendido entre las partes que el ‘Convenio Particular de Pasantia’ con
cada alumno debera contar con el consentimiento de la Unidad Académica a fin de tener
plena vigencia y validez en los términos de la Ley N° 25.165 y sus normas
complementarias, Decretos N° 1200/99 y 487/00. El ‘Convenio Particular de Pasantia’
debera contener minimamente los datos personales del pasante y las condiciones
particulares de la pasantia, tareas a cumplir, horario, retribuciéon por asignacién estimulo,
duracién y régimen disciplinario a aplicar, y domicilio donde se llevaran a cabo las tareas
del pasante. “

Sra. RECTORA.- Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 29 votos por la afirmativa y ninguna abstencién ni voto por
la negativa.

Pasamos a la clausula Tercera.
Sra. TORLUCCI.- “Los pasantes deberan contar con un certificado médico, expedido por
autoridades sanitarias oficiales, que acredite que se hallan en condiciones de realizar
actividades laborales. Los menores de hasta dieciocho (18) afios deberan contar,
ademas, con autorizacion por escrito de sus padres o tutores.”

Sr. SAITTA.- ;“oOficiales” se refiere a la unidad médica nuestra o cualquier unidad
médica?
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Sr. JUDKEVITCH.- Hay lugares donde vos vas, pedis un certificado corriente y se te lo
da; la idea de poner oficiales es que se hagan revisaciones en un lugar serio, por ejemplo
un hospital publico, una de esas clinicas que hay especificas para revisacién de personal,
gue hay montones. Porque si vas a un médico privado lamentablemente sabemos lo que
pasa.
Sra. RECTORA.- ¢Incluye obras sociales reconocidas la palabra “oficial’?
Sr. JUDKEVITCH.- Si, claro.
Sra. RECTORA.- ¢ Y no hace falta aclararlo?
Sr. JUDKEVITCH.- No.
Sra. RECTORA.- Perfecto.

Se va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 28 votos por la afirmativa y ninguna abstencién ni voto por
la negativa.

Pasamos a la clausula Cuarta.

Sr. LOPEZ.- En determinado momento nosotros, puntualmente los alumnos de Artes
Visuales, hablamos con la anterior gestion para que se realice un convenio con algun
hospital para poder realizar el acto médico. Eso quedd en el aire. Creo que es algo que la
gestion tendria que también de empezar a verlo y hacerlo, porque si ho este punto
guedaria en el aire. La mayoria de mis comparieros...

Es algo que salié por resolucion de este Consejo Superior. Supongo que nho lo van
a recordar, pero antes, para entregar la libreta se necesitaba tener el acto médico. Luego
se hizo al revés, que no era una necesidad. Se vot6 en el Consejo Superior a pedido
nuestro. Entonces, creo necesario que para poder llevar adelante lo de las pasantias es
necesario que la gestion empiece a trabajar sobre lo de armar un convenio con algun
hospital publico para que los estudiantes puedan acceder a estos médicos.
Sra. RECTORA.- Bueno, muchas gracias.
Sr. LOPEZ.- Y gratuito.
Sra. RECTORA.- En consideracién la clausula Cuarta: “Las pasantias se desarrollaran
dentro del horario que se explicite en el Convenio Particular de Pasantia.” ;Hay alguna
observacién con esto?
Una consulta por favor, doctor Valle: ¢ podria por favor quedarse por aqui?
- La sefora rectora le hace una consulta al doctor
Valle.
- Luego de unos instantes:
Sra. RECTORA.- Bueno, tenia una duda con respecto a este punto.
Se va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 29 votos por la afirmativa y ninguna abstencién ni voto por
la negativa. Pasamos a la clausula Quinta.

Sra. TORLUCCI.- “El Convenio Particular de Pasantia tendra una duracién de 4 (cuatro)
afios como maximo. El cumplimiento del presente Convenio de Pasantia no implicara
erogacion alguna por parte de la unidad académica de ‘El IUNA'.”

Sra. RECTORA.- Se va a votar.

- Se practica la votacion.
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- Por Secretaria se manifiesta que se registran 30
votos por la afirmativa.

Sra. RECTORA.- Perddn, ¢somos 30 consejeros presentes?

¢Podemos volver a votar? Porque entonces algo realmente pasa con las
votaciones.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
- Por Secretaria se vuelven a contar los votos.

Sra. RECTORA.- Se registran 30 votos por la afirmativa y ninguna abstencién ni voto por
la negativa.

Pasamos a la clausula Sexta.

Sra. TORLUCCI.- “La...... " -que en realidad no queda “La...” sino el nombre de la
institucion que corresponda- “...deberéa reunir la totalidad de las condiciones de higiene y
seguridad requeridas por la Ley N° 19.587, para lo que deberd presentar las
certificaciones expedidas por las autoridades oficiales pertinentes.”
Sra. RECTORA.- Se va a votar.

- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 30 votos por la afirmativa.

En consideracion la clausula Séptima.

Sra. TORLUCCI.- Dice asi: “............ podréa solicitar en forma periddica a (la Unidad
Académica del IUNA) una constancia de alumno regular del pasante.

Sra. RECTORA.- Se va a votar.
- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 30 votos por la afirmativa. Queda aprobada.
En consideracion la clausula Octava, que tiene un error de redaccion.
Sra. TORLUCCI.- Quedaria asi: “OCTAVA: Los pasantes recibiran durante el transcurso
de la pasantia una retribucién por parte de ......... , en calidad de estimulo para viaticos y
gastos académicos. Esta asignacion estimulo no hara al pasante acreedor de aguinaldos,
vacaciones pagas, beneficios previsionales, asi como cualquier otro concepto
remuneratorio que ........... conceda al resto del personal.”
Sra. RECTORA.- Se va a votar.
- Se practica la votacion.
Sra. RECTORA.- Se registran 29 votos por la afirmativa.
¢ Por la negativa? ¢ Abstenciones?
Perdon, chicos, pero tenemos que volver a votar.
Se va a votar la clausula Octava.

- Se practica huevamente la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 22 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y 7
abstenciones.

En consideracion la clausula Novena.
Sra. TORLUCCI.- Dice asi: “Los pasantes se comprometeran al cumplimiento de los

reglamentos y disposiciones internas de ......... en donde desarrollaran las pasantias, tales
como observar las nhormas de seguridad, higiene, disciplina, etc. que rigen en la misma.
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Consideraran a su vez como informacion confidencial toda la que reciban o llegue a su
conocimiento relacionada con actividades, clientes, proveedores, procesos, férmulas,
métodos, etc. a las que tengan acceso directa o indirectamente, fuere durante o después
de la expiracion del plazo del presente convenio. La infraccion a lo anteriormente
dispuesto sera considerada falta grave y causa suficiente para dejar inmediatamente sin
efecto el presente convenio respecto a quienes incurran en ella sin perjuicio de las
acciones civiles y/o penales a que hubiere lugar. A su vez se comprometen a entregar a la
Unidad Académica del IUNAy a ........... un informe final de su pasantia a la finalizacién de
la misma.”

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora Azzarri.
Sra. AZZARRI.- ¢ La presentacion del informe se refiere a la falta cometida?
Sra. TORLUCCI.- No.

Sra. AZZARRI.- Entonces me parece que hay que separarlo; es otro tema. Por lo menos,
ponerlo punto y aparte.

Sra. TORLUCCI.- “Una vez finalizada la pasantia, el pasante se compromete a entregar a
la Unidad Académica del [IUNAy a ........... el informe final correspondiente.”

Sra. RECTORA.- Con estas modificaciones, se va a votar la clausula Novena.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 27 votos por la afirmativa, ningun voto por la negativa y
ninguna abstencion.

Pasamos a la clausula Décima.

Sra. TORLUCCI.- “La Unidad Académica del IUNA debera comunicar a ........... la pérdida
de condicion de alumno regular del pasante, en cuyo caso ............ debera dejar sin efecto
el Convenio Particular de Pasantia.”

Sr. MARTINEZ ACETO.- Es al revés: en caso de pérdida de condicion de alumno regular
del pasante, la Unidad Académica deberd comunicar a la empresa..... el cese de la
regularidad del mismo, en cuyo caso se deberd dejar sin efecto el Convenio Particular de
Pasantia.

Sra. TORLUCCI.- Es lo mismo. Las dos formas son sintacticamente correctas, pero
podemos hacerlo como vos decis.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora Idoyaga Molina.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Queria decir que sintacticamente es lo mismo. Tiene razon la
profesora.

Sra. RECTORA.- Se va a votar la clausula Décima, con o sin modificacion.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 28 votos por la afirmativa.
¢Algun voto por la negativa? ¢ Alguna abstencion?

- Por Secretaria no se registran votos por la
negativa ni abstenciones.

Sra. RECTORA .- En consideracion la clausula Décimo Primera.

Sra. TORLUCCI.- “En caso de enfermedad y/o accidente producido o no en ocasion del
desempefio de la pasantia, el pasante, ademas de dar aviso a ............ y a la Unidad
Académica del IUNA, debera concurrir al servicio de asistencia o reconocimiento que ésta

le indique,...” -‘ésta’ no se entiende ahi- “...o recibir en su domicilio al médico encargado
de reconocerlo en caso de que su afeccion o dolencia le impida deambular.”

Sr. MARTINEZ ACETO.- ¢Y quién le tiene que indicar?
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Sra. TORLUCCI.- Eso me parece que no se entiende.

Sr. JUDKEVITCH.- Esta es una cuestion de preservacion y de deslindar
responsabilidades. Lo que en realidad pusimos es que la Unidad Académica exigia la
revisacion, al margen de que la empresa se lo puede imponer o no.

Sra. TORLUCCI.- Cierto, y le comunica a la Unidad Académica donde tiene que ir...

Sr. JUDKEVITCH.- Claro, y la Unidad Académica le dice donde tiene que ir y demas
porgue es una cuestion de responsabilidad de la Unidad, porque es su alumno regular.

Sra. TORLUCCI.- Dice que debera concurrir al servicio que le indique, no dice que la
Unidad Académica debera tener un lugar.

Sr. JUDKEVITCH.- Que le indique, porgue puede ser que la empresa tenga un servicio de
atencion de envergadura. Generalmente tiene contratos con obras sociales o con
premédicas de importancia, que el IUNA no tiene. Entonces, eso lo dejamos medio
ambiguo.

Sra. TORLUCCI.- Ahora me acuerdo; tienen que ir donde la empresa designe, pero se lo
comunica al estudiante o se lo indica a la Unidad Académica del IUNA, por sugerencia de
Aaron.

Sra. RECTORA.- Entonces, habria que ponerlo tal cual: deberd concurrir y ademas
debera ser comunicado.

Sr. JUDKEVITCH.- La cosa es asi: alguien sufre un accidente. En realidad, pueden darse
dos posibilidades: que la empresa le exija ser atendido por su servicio que tiene
contratado y lo paga, o que nosotros, Unidad Académica, tengamos que ponerle el
médico porque la empresa no lo tiene.
Lo que consideramos fundamental en su momento es que como es un alumno
regular de una Unidad Académica, la responsabilidad es de la Unidad Académica y, por
tanto, asume ella el cargo de decirle donde tiene que ir a hacerse atender.
- La profesora Idoyaga Molina hace uso de la palabra
fuera del micr6fono y no se alcanzan a escuchar sus
palabras.

Sra. RECTORA.- La responsabilidad de tener el seguro, la ART, es de la empresa.
- La profesora Idoyaga Molina hace uso de la palabra
fuera del micréfono y no se alcanzan a escuchar sus
palabras.

Sr. JUDKEVITCH.- No, acé se estan confundiendo. La ART...

Sra. RECTORA.- No es prestadora de salud.

Sr. JUDKEVITCH.- ... no atiende a los pasantes, atiende a los empleados en relacién de
dependencia.

Sra. RECTORA.- Pero el pasante debiera estar cubierto por la ART.

Sra. AZZARRI.- Hay una aclaracion que quisiera pedir con respecto a la palabra
“ocasion”. Porque dice: “En caso de enfermedad y/o accidente producido o no en ocasién
del desempefio...” ¢ No seria “durante” el desempefio de la pasantia? ¢O se refiere a una
enfermedad producida por accidente dentro de la empresa?

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sra. AZZARRI.- ¢Pero dentro de la empresa no tiene un seguro de salud? Tiene que
tener.

Sra. TORLUCCI.- Esta explicitado en otra clausula eso.

Sra. AZZARRI.- Yo creo que esto se refiere a la enfermedad o al accidente que pueda
tener el pasante fuera de la empresa.
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Sra. AZZARRI.- La gripe...
Sra. TORLUCCI.- Se puede eliminar y poner “en caso de enfermedad y/o accidente”.
Sra. AZZARRI.- Pero no “en ocasion”, “durante”.
Sra. TORLUCCI.- Bueno, es lo mismo, si. No hace falta ni siquiera aclararlo me parece.
- Varios sefiores consejeros hablan a la vez.
Sra. TORLUCCI.- Pero tiene razén Maria Inés.
Sra. RECTORA.- A ver si podemos ordenar la discusion.
Sr. SENDEROWICZ.- El trabajador esta parado no solo durante el ejercicio de su trabajo
sino en ocasion de dirigirse y salir del trabajo, entonces no es “durante”. Me parece que
tendria que ser mas amplio.
Sra. TORLUCCI.- Dice durante el periodo que dura la pasantia.
Sr. VALLE.- En ocasién significa no solo durante el horario de trabajo sino in itinere.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sra. AZZARRI.- Perddn, lo que estoy planteando es justamente que son dos cosas
distintas.

A mi me da la impresion de que hay un seguro que debe cubrir al pasante en la
situacion que ustedes estan hablando. Es decir, cuando va hacia el trabajo, cuando sale
del trabajo, cuando estd en el trabajo. Ese es el seguro de salud. Yo entiendo que este
articulo no se refiere al seguro de salud. Se refiere a una situacién en la que el pasante no
puede asistir a cumplir con su tarea porque esta con gripe en su casa, lo cual no le cubre
el seguro porgue es una enfermedad particular o porgue cuando se fue de vacaciones...

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Si, lo cubre.
Sra. AZZARRI.- ¢ El seguro?
Sra. IDOYAGA MOLINA.- Claro.
- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
Sra. TORLUCCI.- ¢ Puedo proponer algo?

A ver si esto resuelve. Se puede poner: “En caso de inasistencia por enfermedad
ylo accidente el pasante debera dar aviso a la... y a la unidad académica del IUNA,
debera concurrir...” ¢ Les parece? ¢ Es eso, no?

Sr. SAITA.- A los fines pertinentes.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el consejero Fernandez.

Sr. FERNANDEZ.- Simplemente para preguntar, a quienes conozcan la ley en la cual esta
comprendida la situacion de las pasantias, cual es la situacion legal -si bien sabemos que

no contemplan un montén de beneficios sociales-, cual es la legislacion en términos de
accidentes y demas, porque tampoco podemos acd legislar sobre algo que supere a la

ley.

Me parece razonable que tengamos en claro eso para ver el articulado que
ponemos, para ver cuél es el procedimiento, tanto sea en el caso de enfermedad, tanto
sea en caso de accidente.

Sra. TORLUCCI.- ¢ Puedo contestar?
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Nosotros miramos la ley cuando trabajamos el convenio. En realidad este articulo
no tiene nada ver con el problema del seguro. Como decia la consejera Azzarri, tiene que
ver con cual es el procedimiento que tiene que llevar adelante el pasante cuando falta por
enfermedad o accidente. Por eso yo proponia... vuelvo a proponer...

Sra. RECTORA.- ¢ Por qué no sacamos la palabra “accidente” entonces?
Sra. TORLUCCI.- Pongamos: “en caso de inasistencia por enfermedad...”
- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sr.- JUDKEVITCH.- Disculpenme, pero creo que nos estamos saliendo totalmente de los
limites de lo que habiamos... de los motivos que llevaron a formular esto. La cuestion era
proteger en forma integral al pasante por cualquier circunstancia irregular de su salud, ya
fuera accidente, enfermedad, o cualquier otro..., ya sea en ocasion de estar trabajando o
estando en su casa, en cualquiera de esas dos opciones. Ahora bien, no tenemos un
régimen juridico especifico que abarque a los pasantes en el aspecto de materia de salud.

Por ese motivo pusimos que se tendra que ir adonde se le indique, porque segun
cada caso, cada hipétesis, se pueden dar variantes diferentes. Entonces, no podemos ni
citar a una ART ni a tal o cual instituto, etcétera, etcétera. Porque segun, primero la
actividad que realice como pasante, y segundo, el vinculo que exista entre la unidad
académica y la empresa, es lo que va a determinar si se lo va a mandar a un médico
particular, a un hospital publico o a una obra social. Esta va a ser una cuestion de cada
caso.

Acéa estamos tratando de especificar y puntualizar, y eso no nos sirve como regla
general, porque nos vamos a encontrar en circunstancias donde por querer legislar
demasiado puntualmente el pasante va a quedar desprotegido. Entonces, insisto en que
esto quede en forma genérica como se establecid, porque eso lo discutimos bastante.

Es cierto lo que dice aca el alumno. A medida que empiecen a escarbar van a
encontrar otras circunstancia factibles, que es lo que quisimos evitar con una regla
genérica.

Propongo que votemos la clausula tal como esta.
Sra. IDOYAGA MOLINA.- Pero no que le comuniguen a la unidad académica del IUNA.

Sra. TORLUCCI.- Perdon, hay una objecion en que la unidad académica sea la que
indique dénde tiene que ir el pasante.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sr.- JUDKEVITCH.- Perdoén, quiero aclarar algo. Si el pasante estd trabajando en la
empresa y sufre un accidente, ¢vamos a esperar que se informe a la unidad académica y
la unidad académica le diga dénde tiene que ir? No. La empresa va a llamar la
ambulancia y lo va a mandar.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Eso es lo que estamos diciendo.
Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el consejero Brown.

Sr. BROWN.- Asi como esta redactado yo entiendo que si tiene un accidente en Mar del
Plata un fin de semana fuera de su actividad profesional como pasante va a tener que
comunicar a la empresa y la empresa le va a decir donde atenderse, lo cual es un delirio,
para mi al menos, como esta redactado.

Sr.- JUDKEVITCH.- No, disculpame.

Son circunstancias de hecho. Supongamos tu ejemplo, que sufrié un accidente,
pero esta como pasante. Entonces, en Mar del Plata se va a atender de la manera que
pueda, y después, cuando informe, si necesitara un tratamiento ulterior, la empresa o la
unidad académica te dira “bueno, ahora dirijase a tal lado” pero obviamente...

Sra. TORLUCCI.- Lo que dice el consejero es cierto, yo por eso habia dicho en caso de
inasistencia, porgque si no no tiene por qué. No esta obligado.
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Sr. BROWN.- Yo adhiero a la reforma que propone la profesora Torlucci.

Sra. TORLUCCI.- El pasante no puede estar obligado siempre a dar cuenta de todo lo
gue le pasa en su vida. Si necesita asistencia médica, en ese caso lo que se le puede
pedir -para estar cubiertos en cuanto a la asistencia, que era lo que habiamos hablado en
la comisién-, es tratar de garantizar que si le pasa algo vinculado a lo que tiene que ver
con su trabajo se le pueda exigir a la empresa que le preste servicios médicos. Esa era la
intencion...

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sr.- JUDKEVITCH.- La frase “...que debera informar...” era una circunstancia formal en
cuanto a que si no va a ir a trabajar por algin motivo informe que no va a ir porque esta
enfermo. Tal vez esa expresion ahora sea un poco confusa. Entonces, la pueden aclarar,
porque es obligatorio informar que no voy a trabajar porque estoy enfermo, como
cualquier empleado.

Sra. TORLUCCI.- Por eso esta bueno poner “en caso de inasistencia”.
Sr. JUDKEVITCH.- Esta bien, corrijanlo.
Sra. COLATARCI.- Quiero hacer una pregunta que tiene que ver con esta clausula.

En primer lugar, queria preguntar si la ley de pasantias norma algo respecto de
accidentes de trabajo en el marco de la pasantia o si norma algun procedimiento o tipo de
cobertura en caso de enfermedad, toda vez que el pasante no esta incluido en ninguna de
las prestaciones y coberturas previstas para cualquier empleado dentro de una empresa.
Porque si esto estd contemplado, el articulado nuestro nunca podria estar ni por encima ni
por debajo, o en todo caso beneficiando, pero nunca por debajo.

Y seria bueno que los que estamos aqui presentes, que no hemos participado en
las reuniones de comisién y que por lo menos en lo que a mi respecta reconozco
publicamente mi ignorancia respecto del articulado de la ley en ese punto, ya que
tenemos que votar, lo sepamos.

Por otra parte, me parece que en el mismo articulo no deberia estar normado el
caso de accidente en lugar de trabajo o en el marco de la pasantia, y la simple
enfermedad o accidente por fuera. Y hasta donde corresponde o no una cobertura,
porque aca no habla de cobertura ni de asistencia sino de reconocimiento, tal como por
ejemplo el servicio médico del IUNA es de reconocimiento y de ninguna manera es de
cobertura médica. Entonces, no me parece un tema menor el contenido en este articulo.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Pido la palabra.
Sra. COLATARCI.- Si, pero primero me gustaria que me contesten.

Sra. TORLUCCI.- Le contesto. En relacién con la asistencia médica, la ley nacional que
nosotros estuvimos estudiando no dice nada. En relacion con la cobertura por accidente
dentro de la empresa si, esto esta incluido dentro del convenio.

En relacion con lo que acabas de decir, yo habia propuesto poner: “En caso de
inasistencia por enfermedad y/o accidente, el pasante debera dar aviso”, directamente,
sacar lo que estaba proponiendo Maria Inés desde el principio, “producido o0 no en
ocasion del desempefio...” no importa porque, en realidad, este articulo no tiene nada que
ver con la cobertura del seguro, tal como decia la consejera Azzarri. Me parece que con
eso eliminamos todos los obstaculos.

Por dltimo, en lugar de decir “que ésta le indique”, habria que decir “que la......” 0
“que la Unidad Académica le indique”, en todo caso, la primera que le indique, para que
sea mas rapido. ¢ Les parece?

Por otro lado, no estamos hablando de reconocimiento. Esto se puede quitar, el
reconocimiento. No tiene que justificar su inasistencia un pasante, pero tiene que cumplir
los horarios, por otro lado. Pregunto, Aaron.

Sr. JUDKEVITCH.- Si le asignan una tarea de cierta relevancia para la empresa, pienso

que si estd avisando que estd enfermo es derecho de la empresa que le manden un
médico.
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Sra. TORLUCCI.- Para justificar la inasistencia.
Sr. JUDKEVITCH.- Claro.
Sra. TORLUCCI.- Entonces deberia quedar.

Sr. JUDKEVITCH.- Porgue si es un incumplidor de un beneficio que tiene como pasante,
la empresa bien podria denunciar eso para que rescinda el convenio, porgue en ese caso
esta perjudicando a la empresa.

Sra. TORLUCCI.- ¢ Entonces puedo leer cdmo quedaria?

Sra. RECTORA.- ¢La profesora ldoyaga Molina queria hacer alguna aclaracion con
respecto a este punto?

Sr. JUDKEVITCH.- Una pequefia acotacion con respecto a lo que dijo la profesora, es
gue yo no veo mal —porque tenemos un vacio en esto- que el Rectorado analice la
posibilidad de contratar un servicio de tipo médico para toda esta circunstancia, que sea
del IUNA.

Sra. RECTORA.- Estamos trabajando en ese tema, pensando cudl es la alternativa para
resolverlo. No lo pensdbamos relacionado puntualmente con este tema sino con la
problematica general.

Sr. JUDKEVITCH.- Eso solucionaria la inquietud de la profesora Colatarci.
Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora Idoyaga Molina.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Yo queria decir que este articulo s6lo hace al derecho de la
empresa de verificar o de reconocimiento, que le pueden mandar un médico a alguien que
pueda decir: “Es verdad, Menganito esta con viruela” o “Menganito se quebré una pierna”,
y ese derecho de la empresa de verificar que alguien esté enfermo o que esta de duelo
hace nada mas que a eso, o0 sea que hemos estado hablando como al cuete todo el
tiempo.

Sra. TORLUCCI.- ¢ Puedo leer como quedaria?
Sra. RECTORA.- Si, profesora.

Sra. TORLUCCI.- “En caso de inasistencia por enfermedad y/o accidente, el pasante,
ademas de dar aviso a .......... y a la Unidad Académica del IUNA, debera concurrir al
servicio de asistencia o reconocimiento que (la instituciéon) o la Unidad Académica le
indique, o recibir en su domicilio al médico encargado de reconocerlo en caso de que su
afeccion o dolencia le impida deambular.”

Sra. RECTORA.- Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA. .- Se registran 25 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y una
abstencion.

En consideracion la clausula Décimo Segunda.

Sra. TORLUCCI.- “Décimo Segunda: Tutorias: Las actividades seran coordinadas y
evaluadas por un funcionario de la Unidad Académica del IUNA...” decia “a cargo del
programa”. Esto es un error también. En realidad, yo diria... lo leo de nuevo: “Las
actividades seran coordinadas y evaluadas por un funcionario de la Unidad Académica
designado para tal fin, y otro por ........... Los Tutores deberan elaborar un informe
evaluando las actividades desarrolladas por el pasante en los 30 dias posteriores a la
finalizacion de la pasantia. Dicho informe ser4 entregado por ........ a la Unidad
Académica, la que lo incluird en el legajo del alumno. Una vez concluida la pasantia, (la
institucion) entregara al pasante un certificado donde consten las caracteristicas
principales de la practica. Cualquier incumplimiento de las condiciones de las pasantias
sera inmediatamente informado por (la institucion) a la Unidad Académica del IUNA. Este
informe tendr& el caracter de reservado.

Reunién Consgjo Superior IUNA 05-10-06



38

Sra. RECTORA.- Si no hay observaciones, se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 24 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y
ninguna abstencion.

En consideracion la clausula Décimo Tercera.
Sra. TORLUCCI.- “La Unidad Académica requerird a (la institucién) la informacién
necesaria sobre las pasantias y efectuard los controles que considere necesarios y
convenientes, a efectos de comprobar el cumplimiento de las clausulas del presente
acuerdo y la evolucion en la formacién del pasante.
Sra. RECTORA.- Se va a votar.

- Se practica la votacion.,

Sra. RECTORA.- Se registran 25 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y
ninguna abstencion.

Pasamos a la consideracién de la clausula Décimo Cuarta.

Sra. TORLUCCI.- “La situacion de pasantia no creara ningun otro vinculo para el pasante
o relacion juridica con (la institucién) donde se efectla su practica educativa.”

Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 24 votos por la afirmativa, ningin voto por la negativa y
ninguna abstencion.

Seguimos con la clausula Décimo Quinta.
Sra. TORLUCCI.- “(La institucién) incluird a los pasantes en su pdliza de accidentes de
trabajo, de conformidad a la legislacion vigente, durante el periodo de duracion de la

pasantia.”

Sr. MARTINEZ ACETO. Creo que esta clausula tiene que ir a continuacion de la décimo
primera.

Sra. RECTORA.- No, no se contradice. Son diferentes.

Sr. MARTINEZ ACETO. Me parece que tendria que ir a continuacion de la décimo
primera porgue hace a los accidentes de trabajo.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sr. MARTINEZ ACETO. Esta bien, esta bien. Llevaria un trabajo de modificacion, de
numeracion y demas que no tiene sentido.

Sra. RECTORA.- Bueno, en todo caso lo ponemos a consideracién.
Se va a votar para que quede tal como esta.
- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 27 votos por la afirmativa, ninguna por la negativa y 3
abstenciones.

Sr. GRILLO.- Perdédn, ¢ puedo pedir que se recuente?
- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sra. RECTORA.- Bueno, vamos a volver a recontar. Es cierto, hay mucha variacion. Les
pido por favor dos cosas: una que levanten la mano y la mantengan levantada hasta que
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se termine de contar y otra que no voten dos veces, que es lo que aparentemente esta
pasando.

Se va a votar.
Sra. VEGA (A.).- ¢ Podemos repetir qué es lo que estamos votando?

Sra. RECTORA.- Estamos votando la clausula Décimo Quinta tal cual esta, sin cambio de
lugar y sin cambio de texto. Se va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 27 votos por la afirmativa, ninguno por la negativa y 1
abstencion.

Bien, pasamos a la clausula Décimo Sexta.

Sra. TORLUCCI.- Este lo leo con las modificaciones que ya habiamos hablado hoy.

“La Unidad Académica del IUNA podra solicitar a...... una contraprestacion, en
concepto de gastos administrativos y de tutoria académica, en el caso de considerarlo
pertinente.”

Sra. RECTORA.- Se va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 26 votos por la afirmativa, uno por la negativa y una
abstencion.

Pasamos a la Décimo Séptima.
Sra. TORLUCCI.- “El presente Convenio de Pasantias tendrd una vigencia de dos (2)
afos a partir de su firma y se renovara automaticamente por un periodo igual si ninguna
de las partes lo denunciase por escrito, alin sin expresion de causa, con treinta (30) dias
de antelacién y lo notificase fehacientemente a la otra parte. La rescision, en ningdn caso,
dara derecho a exigir indemnizaciéon de ninguna naturaleza y no afectara la vigencia de
los Convenios Particulares de Pasantias en ejecucion.

En prueba de conformidad las partes firman el presente convenio que se extiende
en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto...” Bueno, esto ya es el final.

La clausula terminaba en: “...no afectara la vigencia de los Convenios Particulares
de Pasantias en ejecucién.”

Sra. RECTORA.- Perdon, antes de la votacion: en algin momento de la discusion se
habia sefialado que hacia falta en este tramo final agregar un tema sobre la
comunicacion.

Sra. TORLUCCI.- No, se vot6 en la Primera.

Sra. RECTORA.- ¢ Estaba incluido en la Primera?

Sra. TORLUCCI.- Habiamos dicho que se incluia al principio del encabezamiento, que
después de firmar la Unidad Académica lo comunicaba al rector.

Sra. RECTORA.- Bueno, entonces hay que agregarlo. Lo vamos a levantar del acta para
agregarlo.

Entonces, en consideracion la clausula Décimo Séptima y el articulo de forma. Se
va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 27 votos por la afirmativa; no registrandose votos por la
negativa ni abstenciones.

¢ Hay alguna objecién?
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Sr.- JUDKEVITCH.- No, en realidad es una observacién que hace la profesora Azzarri y
no sé si no tiene razon.

Sra. RECTORA.- A ver.

Sr.- JUDKEVITCH.- Nosotros aclaramos, por lo menos entre nosotros, que al principio
poniamos que cuando se celebrara el acuerdo de pasantias se iba a elevar la informacién
correspondiente al Rectorado. Eso lo hicimos de palabra. Posiblemente lo hayan
documentado.

Sra. TORLUCCI.- Lo aclaré cuando lei la presentacién. Por las dudas lo podemos aclarar
ahora.

Sr.- JUDKEVITCH.- Si, porque dice algo que si no estaba escrito eso no lo votamos.
Sra. TORLUCCI.- Por las dudas, porgue yo creo que cuando lei el encabezamiento aclaré
gue habia que agregar al final que habia que comunicar al rector. Por las dudas, si
quieren, lo votamos.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
Sra. AZZARRI.- Cuando lo leiste en particular el encabezamiento.
Sra. TORLUCCI.- Ah, ahi no me acuerdo.

Bueno, aclaremos entonces que en el encabezamiento hay un péarrafo que dice...

Sr.- JUDKEVITCH.- “...convienen en celebrar el presente Convenio de Pasantias, que
debera ser comunicado al Rectorado”.

Sra. RECTORA.- Bueno, ¢esta aclarado este punto entonces? ¢Lo votamos o0 queda ya
incluido en el parrafo?

- Varios sefiores consejeros hablan a la vez.
Sra. RECTORA.- Bueno.
Una cuestion de forma, un momentito. A este convenio me parece que le falté una
resolucién previa, que este convenio es aprobado en el marco de una resolucién como

Anexo I.

La redactamos. Para no herir el espiritu del convenio la leo, a ver si todos estan de
acuerdo.

“VISTO

El proyecto de ACUERDO MARCO DE PASANTIAS tratado por la Comisién de
Interpretacién y Reglamento de este Consejo Superior en fecha...;y

CONSIDERANDO

Que el mismo se enmarca en los alcances y pautas previstas en la ley 25.165 y
sus Decretos Reglamentarios N° 1200/99 y 487/00.

Que dicho acuerdo merecié el correspondiente despacho de la Comision del
VISTO

Que se ha dado la participacion correspondiente al Servicio de Asesoramiento
Juridico Permanente.

Por ello, en virtud de las atribuciones conferidas por el Art. 25 inc. |) del Estatuto
Provisorio del IUNA

El CONSEJO SUPERIOR

DEL IUNA
RESUELVE
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Art. 1°: Aprobar el modelo de ACUERDO MARCO DE PASANTIAS que adjunta a la
presente como ANEXO | de la presente resolucién.

Art. 2°: De forma.”
¢ Estan de acuerdo? Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 25 votos por la afirmativa, no registrandose votos por la
negativa ni abstenciones.

Queda aprobado. (Aplausos.)
Tiene la palabra la profesora Torlucci, luego Capdevila Fonrouge y Grillo.

Sra. TORLUCCI.- Yo habia presentado un proyecto de resolucion por la situacion de
Jorge Julio Lopez. Me pareceria importante, si el Consejo esta de acuerdo, que nos
pudiéramos expedir en ese sentido. Asi que les iba a pedir por favor si podiamos tratar
€S0, COMo una situacion que después, si se pasa esta reunién del Consejo, no tiene mas
sentido hacerla. Por una cuestién de oportunidad, simplemente, lo pido.

Sra. RECTORA.- En este caso, es cierto que estamos sobre a hora pero deberiamos
hacer un cambio en el orden del dia para tratar este tema sobre tablas, teniendo en
cuenta este criterio de oportunidad. Si no, no tendria sentido —ojala no lo tenga- hacerlo.

Tiene la palabra el alumno Capdevila Fonrouge.

Sr. CAPDEVILLA FONROUGE.- Sefiora rectora: yo le queria pedir si se puede encargar
de llamar a la comisién ampliada de modificacién del reglamento. Hasta donde yo sé, el
reglamento no ha sido cambiado....perdon, el estatuto provisorio, por lo cual sigue siendo
una universidad publica, estatal, gratuita, y no entiendo por qué en el Departamento de
Artes Draméticas se cierran las aulas con llave, y si se las quiere abrir se puede pero
mediante un intercambio o alquiler. Esto también sucede fuera del horario de
funcionamiento de la institucién. A los estudiantes se nos niega el uso, las aulas no estan
abiertas...

Sra. RECTORA.- Disculpeme, alumno Capdevila. Yo pensé que....

Sr. CAPDEVILLA FONROUGE.- Mi pedido es que llamen a la comision de reglamento, a
la ampliada; es eso.

Sra. RECTORA.- Si, pero hizo mas manifestaciones que su pedido. Voy a ver si forma
parte de mis competencias convocar a una comision; lo voy a considerar.

Si no, quiero decirle que los consejeros miembros de la comision pueden reunir a
la comision.

Sra. TORLUCCI.- ¢ Puedo decir algo?

Ademas de eso, quiero que ratifique o rectifique lo que acaba de decir. Acaba de
hacer una denuncia. Estoy harta de denuncias falsas.

Si el sefior consejero dice que en el Departamento de Artes Dramaticas se abre la
cerradura, la llave o lo que sea a los alumnos a cambio de un alquiler...quiero tomar
esto...estoy harta ya de estas denuncias. O lo aclaras, o yo te voy a denunciar a vos.

Sr. CAPDEVILLA FONROUGE.- Lo que acabo de decir es que a terceros se les dio
espacio, mientras que a los estudiantes no se les da el espacio.

Sra. TORLUCCI.- Ah, ¢los estudiantes no tienen espacio en la institucion?

Sr. CAPDEVILLA FONROUGE.- Si, pero fuera del contexto en el cual ustedes enmarcan,
no.

Sra. TORLUCCI.- ¢ Qué contexto qgue enmarcamos, Capdevila? Los criterios del Consejo
Departamental.
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Sr. CAPDEVILLA FONROUGE.- Lo que quiero decir es que las aulas no estan abiertas.
Todas las aulas tienen un candado puesto, no se puede ingresar, eso es lo que estoy
diciendo. Y la unica forma también, para terceros, de acceder a ellas, es arreglando
convenios con ustedes.

Sra. TORLUCCI.- No es la unica forma de acceder a las aulas.
Sr. CAPDEVILLA FONROUGE.- Pero cada vez lo restringen mas.

Sra. TORLUCCI.- Quiero que conste en actas lo que acaba de expresar el consejero,
especificamente con las palabras con las que lo expreso.

Sra. RECTORA.- ¢Podemos votar el tratamiento sobre tablas...Ah, no ya lo tratamos, es
un cambio de orden.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
- El consejero Lépez habla fuera de microfono.

Sra. RECTORA.- Perddn, consejero Lopez. Tiene la palabra el consejero Grillo.

Sr. GRILLO.- Queria hacer un detalle sobre el tema que esta en el orden del dia antes de
votar el cambio.

Aca puntualmente dice “Reglamento de Posgrado”. Yo puntualmente, como la
mayoria de mis compaferos, no tenemos ningun tipo de material al respecto: ni el
reglamento, ni proyectos, nada.

Entonces, me parece que no estamos en condiciones ni de tratar ni de discutir, por
una cuestion de autoridad y por lo que nos compete a nuestra funcion —hablo por todos,
me parece- este tema sin ningun respaldo del material.

Asi que me gustaria que conste esto y que se haga lo posible para que para la
préxima reunion lo tengamos con cierta anticipacion porque entiendo que es un
reglamento bastante extenso. Asi que si pudiera ser con unos dias de anticipacién, como
para que cada uno...

Sra. RECTORA.- Es un tema de la Secretaria Administrativa; sin embargo sé por qué
sucedié: porque este material ya se trabajo en otras reuniones y no se tuvo en cuenta el
cambio de consejeros.

Sr. GRILLO.- Exactamente.

Sra. RECTORA.- Se les va a hacer llegar el material antes de su tratamiento.

Sr. GRILLO.- Bien; gracias.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el profesor Saitta.

Sr. SAITTA.- Queria hacer una aclaracion respecto de este tema.

Sr. LOPEZ.- Perddn, pero yo habia pedido la palabra.

Sra. RECTORA.- Le va a hacer una aclaracién al alumno.

Sr. SAITTA.- En su oportunidad —realmente ya no recuerdo cuando empezamos a tratar
este reglamento- hubo algunas objeciones a algunos articulos. Pedimos que los
consejeros, a vistas del documento, hicieran llegar a la comisién las correcciones
pertinentes.

Pasado ya mucho tiempo no hemos recibido ninguna, asi que vamos a dar por
legalizada esa informacion, dado que todo el mundo dijo que habia observaciones pero
nadie las hizo llegar.

Entonces, para evitar que en este Consejo se dilaten las cosas y no se aprueben
los reglamentos necesarios para el funcionamiento no sdélo del posgrado sino de todas las

demas cosas, pido que si alguien tiene alguna observacién que hacer, el préximo jueves
la comisibn se va a reunir a las once de la mafiana, se acerque o acerque las

Reunién Consgjo Superior IUNA 05-10-06



43

observaciones pertinentes para que se tengan en cuenta y se trate luego en la reunion
que se trate, y ser expeditivo en este sentido.

Sr. GRILLO.- No hay ningun problema con proponer las objeciones a las observaciones
que fuera. El tema es que yo y mis comparferos no tenemos ningdn material al respecto.
Me encantaria poder aportar pero no sé ni de qué se esta hablando.

Sra. RECTORA.- ¢Podria hacerles una propuesta para agilizar eso? En lugar de
enviarselo nosotros a las unidades académicas y que ustedes lo pasen a retirar, ¢ podrian
pasar a retirar una fotocopia del proyecto por la Secretaria Administrativa del Consejo
mafana en el horario de funcionamiento?

Sra. SECRETARIA (Strat).- Dada la extension, yo les pediria si puede ser el lunes.

- Varios sefiores consejeros hablan a la vez.
Sra. SECRETARIA (Strat).- Lo que pasa es que no esta en soporte magnético.
Sra. RECTORA.- Si, tiene que estar en soporte magnético este reglamento.

Entonces, vemos si se los podemos enviar en soporte magnético, o pasar el lunes
a retirar una fotocopia. Y yo voy a pedir a la Secretaria Administrativa que les haga
referencia a en qué reuniones de Consejo el tema ya fue tratado, con mencion a las actas
respectivas, porque se tratd en tres reuniones y quedé interrumpido.

Sr. LOPEZ.- Quiero decir algo en relacion con esto, ¢puede ser?
Sra. RECTORA. .- Si.

Sr. LOPEZ.- Cuando se trat6 el tema de Folklore, algunos coincidian en que era
importante ver como se genera un consenso en relacidon con las presentaciones que se
hacen en el plenario.

Yo digo: ¢,qué consenso se hizo con esto? Porque aca tenemos a los comparieros
de posgrado de Artes Visuales, que estdn en desacuerdo con el proyecto. Estamos en
desacuerdo académicamente, ideolégicamente y que inclusive es algo que deberia tener
en cuenta el abogado, porque hay determinadas cosas que se pueden llegar a modificar o
cosas que se aprobarian de este Reglamento de Posgrado, que después tendriamos que
volver a modificarlo en relaciéon con la reforma del Estatuto. Claramente se tiene que
aprobar una modificacion del Estatuto para después poder trabajar en esto.

Me parece que esto es contradictorio y lo que creo es que en realidad puse en
discusion cuales son los mecanismos que todos utilizamos para que realmente se
democraticen las decisiones, para que lo que se evalle y que se apruebe en este plenario
esté consensuado porque, por ejemplo, los docentes de la Carcova tampoco estan de
acuerdo.

Entonces, digo esto en relacién con el conocimiento que tengo de mi area, pero
me parece que también otros tendrian que dar su opinién, porque este es un reglamento
que nos va a tocar a todos, y creo que esta es una cuestién también de fondo, que de una
forma u otra tiene que publicarse, darle un tiempo para cuestionamientos. Tienen que
participar en forma amplia los docentes y los estudiantes y la comunidad educativa,
porque si no estamos aprobando una cosa a espaldas del estudiantado y de los docentes.

Sra. RECTORA.- Me pide la palabra la profesora Idoyaga Molina.

Yo quiero recordar -particularmente al consejero Loépez en este momento- que el
reglamento ya tuvo su aprobacion en general, que estabamos en el tratamiento en
particular; que fue tratado en tres reuniones —si mal no recuerdo, mas de dos seguro- de
Consejo Superior, en reuniones abiertas, y que ademas fue tratado varias veces en
reuniones de comision, también abiertas. Lo digo solo a titulo de recordar el
procedimiento.

Tiene la palabra la profesora Idoyaga Molina.
Sra. IDOYAGA MOLINA.- Quiero decir que este reglamento fue redactado en 2004, pas6

a la Comision de Investigacion y Posgrado; hubo toda la participacion necesaria, tal es asi
que cuando Moneta era rector...
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- Gritos y manifestaciones en el publico asistente.
Sra. IDOYAGA MOLINA.- jEstoy hablando yo!

- Gritos y manifestaciones en el publico asistente.
Sra. IDOYAGA MOLINA.- Ya participaron...

- Gritos y manifestaciones en el pablico asistente.
Sra. IDOYAGA MOLINA.- Ya se voto...

- Gritos y manifestaciones en el pablico asistente.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- jY si son de la Carcova nunca hicieron algo que tenga dignidad
de posgrado!

Sra. RECTORA.- Consejera, por favor. A ver...

- Gritos y manifestaciones en el pablico asistente.
Sra. RECTORA.- Tiene la palabra consejera Misenta.
Sra. MISENTA.- Bueno, a ver...

Sra. RECTORA.- Perd6n, aca me reclama la profesora Torlucci que la habia pedido
antes. Tiene razon.

Sra. TORLUCCI.- La verdad es que voy a insistir...

Si vamos a entrar a tratar este tema yo dejo de insistir en tratar el otro. Si podemos
tratar el otro, que me parece que es breve, yo iba a pedir que por favor se votara. Es una
mocion de oportunidad.

Sra. IDOYAGA MOLINA.- Es un cambio del orden del dia.

Sra. TORLUCCI.- Exactamente. Si estamos de acuerdo en esto, tratémoslo. Todavia no
estamos tratando el reglamento.

Ya habia pedido cambiar el orden del dia para tratar un proyecto de resolucién que
tiene que ver con el repudio dado los acontecimientos del caso Julio Lépez. Pedi
cambiarlo por una cuestion de oportunidad. Dejarlo pasar pierde sentido. Mocioné si se
podia votar el tratamiento, que es algo breve, antes de empezar a tratar el tema de
Investigacién y Posgrado, que en realidad es un tema largo.

- Varios sefores consejeros hablan a la vez.

Sr.- JUDKEVITCH.- (Qué es lo que querés que tratemos de Loépez? ¢Es una
manifestacion, simplemente?

Sra. TORLUCCI.- Lo puedo leer, es un repudio, una invitacion y una adhesion.
- Varios sefores consejeros hablan a la vez.
Sra. RECTORA.- Nosotros ya habiamos votado dar lugar al tratamiento sobre tablas. Eso
lo votamos al principio de la reunién. Ahora, lo que la profesora esté pidiendo -por eso el
criterio de oportunidad antes de que los consejeros se vayan yendo- es invertir el Ultimo
punto del orden del dia para el tratamiento de este proyecto -creo que de declaracion o de
resolucion- en adhesion a la problematica planteada con la desaparicion del sefior Lépez.
Tenemos que someter a votacion si le damos lugar al cambio de orden.
Se va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 25 votos por la afirmativa, sin registrarse votos por
negativa ni abstenciones.
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Como esta aprobado que adelantemos la consideracion de este tema, le voy a
pedir a la profesora que lo presento que lo lea.

Sra. TORLUCCI.- Simplemente lo traje redactado porque la otra vez habiamos hablado
de que cuando presentdbamos algun proyecto de este tipo se redacte antes, pero es una
idea. También hay un documento que lei que trajo un estudiante, que también puede
tenerse en cuenta.

“Buenos Aires, 5 de octubre de 2006.
VISTO

Que el Sr. Jorge Julio Lépez se encuentra desaparecido desde el pasado 18 de
septiembre; y

CONSIDERANDO

Que esta desaparicion ocurre tras sus declaraciones como testigo y querellante en
el juicio contra el genocida Miguel Etchecolatz;

Que a esta situacién debe sumarse la serie de amenazas denunciadas por
distintos jueces, fiscales e integrantes de organismos de derechos humanos;

Que dichas amenazas intentan poner en riesgo el accionar de la justicia;

Que es necesario que este Instituto Universitario Nacional de Arte exprese
oficialmente su posicion frente a tan grave situacion;

Por ello y en virtud de sus atribuciones,

EL CONSEJO SUPERIOR
DEL IUNA
RESUELVE

Art. 1°: Repudiar la desaparicion del Sr. Jorge Julio Lépez y las amenazas a la
Justicia y a las instituciones de Derechos Humanos y sus integrantes;

Art. 2°: Invitar a toda la comunidad del IUNA a participar activamente de las
movilizaciones y actos que se realicen en el sentido del articulo anterior;

Art. 3°: Adherir a las acciones que desarrollan las organizaciones nacionales e
internacionales de Derechos Humanos propiciando la continuidad de los Juicios por la
Verdad y posibilitando el castigo a todos los culpables de los crimenes de lesa humanidad
ocurridos en nuestro pais.

Art. 4°: Registrese. Dése la mas amplia difusion entre todos los miembros de la
comunidad del IUNA y de los organismos de derechos humanos. Cumplido que fuera,
archivese.”

Sra. RECTORA.- Esta a consideracion.

Sr.- JUDKEVITCH.- La resolucion estaria de acuerdo, pues puede servir para cualquiera
de los casos, el proyecto de resolucion, pero en cuanto a la introduccién, ¢por qué no
votamos tu propuesta o la del alumno, que me parece que esta muy bien hecha también,
a ver cudl de las dos iria al comienzo?

Sra. TORLUCCI.- Por eso, lo dije al comienzo.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra el consejero alumno Fernandez.

Sr. FERNANDEZ.- Simplemente para contarles que el documento que acerqué es un
documento mas bien reflexivo acerca de la situacion que se esta viviendo. La intencién
era que este cuerpo reflexione acerca de lo puede llegar a pasar y de la responsabilidad

que tenemos todos en el caso de que pase lo que lamentablemente muchos pensamos
que pudo llegar a haber pasado con Lopez. Esperamos que no sea asi.
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Simplemente eso, no tenia por qué formar parte de un proyecto de resolucion, con
el cual coincido totalmente con lo dicho recién, pero si quisiera agregar, incorporar a este
proyecto, también es un llamamiento a la paz entre los argentinos. Me parece que es
importante porqgue en momentos en los que mas hay que tener es responsabilidad
debemos también atender a que la justicia debe ser para la paz. Hace falta justicia, y
reivindicamos la justicia, como bien dice ahi, pero tiene que ser para la paz. Y cuando
digo esto lo digo porque veo en la sociedad, y particularmente en sectores, muchos
niveles de intolerancia que no resuelven ni agregan nada y por el contrario lo que hacen
es generar violencia.

Me parece que los argentinos cuando decimos que no queremos impunidad y
gueremos justicia estamos diciendo que queremos paz.

Sra. TORLUCCI.- Si te parece bien en el ultimo considerando, y después cuando se habla
de los juicios por la verdad, se puede agregar "por la paz’. “Que es necesario que este
Instituto Universitario Nacional de Arte exprese oficialmente su posicion frente a tan grave
situacion, en pos de trabajar para la paz.”

Sr. FERNANDEZ.- Si.

Sr. LOPEZ.- Creo que es necesario poner que aparezca el compafiero Lopez vivo. Y
bueno, me parece -esto va a traer cierta controversia- que el gobierno en su momento no
asegurd que al compariero le pase esto. Yo creo que eso seria una cuestion de debate,
pero que podriamos poner en forma mas abierta que pedimos que el gobierno nacional
ponga a disposicion de los organismos de derechos humanos, de la familia de Lopez,
toda la documentacion necesaria de los aparatos represivos que dice el Estado —porque
salio, como ustedes habran escuchado, Anibal Fernandez diciéndolo- y quedan todavia
en la policia bonaerense. Ahora dice eso pero no se hace publico quiénes son los que
estan. Esta es una posicion que yo tengo.

Y acd hoy al principio se dijo algo que no voy a dejar pasar. Se dijo que al
compafiero -que no esta presente-, del Departamento de Audiovisuales se le hacian
determinadas presiones o amenazas. Eso creo que es lo que escuché. Y me parece
necesario que eso se ponga en discusion aca y se averiglie cual es la situacion, porque
me parece que esta ligado a esta situacion.

Yo propongo también lo del pedido para el gobierno, lo de la aparicion de Lopez
Vivo.

Sra. TORLUCCI.- La verdad es que yo en su momento, cuando lo redacté, pensé en esta
exigencia tan aceptada, por lo menos por mi y supongo que por muchos de ustedes,
respecto de reclamar aparicion con vida. El tema es que no me parecia que como
resolucion del Consejo se pudiera en un articulo proclamar eso: el Consejo resuelve
exigir. Me resultaba muy complejo redactarlo, no sé cémo se podria poner.

Sr. JUDKEVITCH.- Me parece que esto no encaja en el proyecto porque el sentir general
es ese, Lopez, pero es un gesto volitivo y nada mas. La cuestidon es no dejar pasar lo que
ha ocurrido ni lo que puede llegar a ocurrir. Ahora lo otro es obvio, pero la exigencia de
que aparezca con vida seria interesante, pero eso no va a hacer aparecerlo con vida, si
€s que eso ya no va a ser asi.

Entonces, no creo que sea necesario agregar ese parrafo. Me parece que esta
implicito en lo que se esta diciendo.

Sra. RECTORA.- Si, creo que esté en el espiritu.
La profesora Marotta pide la palabra y luego la profesora Azzarri.
- La consejera Misenta habla fuera de micréfono.
Sra. MAROTTA.- Como esté en el espiritu...
Sra. RECTORA.- Un segundo, profesora Marotta.
En realidad, vos tenias pedida la palabra antes, pero ella pidié que se respetara su

mocién y pensabamos que estaba relacionado con el tema que ustedes habian empezado
a plantear.
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Ahora te vamos a dar la palabra. No fue intencional; te pedimos disculpas.
Continda en el uso de la palabra la profesora Marotta.

Sra. MAROTTA.- Como esta en el espiritu de todos, creo que se podria poner en los
Considerandos, hacer una alusién a la aparicion con vida en los Considerandos.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la profesora Azzarri.

Sra. AZZARRI.- No sé si me equivoco pero me parece que el espiritu de la resolucién que
presenta la profesora Torlucci, creo que es una convocatoria a nosotros mismos,
fundamentalmente. Creo que toda demanda tiene que empezar por nosotros mismos.
Nosotros, como institucion, nos debemos comprometer en este tema.

Lo importante es que cada uno de nosotros se haga agente de esta blusqueda.
Creo que esto es lo que esta pidiendo la resolucién, no sé si me equivoco. Me parece que
mas alla de esto, las demas son posturas politicas a las que tenemos derecho cada uno
de los integrantes del IUNA.

Si exigimos al gobierno o si pedimos la paz, creo que ya es tema de discusion mas
amplio. Lo primero y fundamental que debemos votar es nuestro compromiso en esta
busqueda, y creo que esto es lo primero. Después nos damos la otra discusién, y me
parece muy bien darnosla, pero creo que primero tenemos que comprometernos nosotros
en esta busqueda, nosotros como integrantes de esta institucion, individualmente, y
difundir esto en los distintos Departamentos.

Sra. RECTORA.- Tiene la palabra la consejera Misenta, después Carolina. Juan:
¢también pedias la palabra?

Sra. MISENTA.- Son dos temas, en realidad.

Creo que se tiene que agregar lo de la aparicién con vida. Me parece que no es
tampoco una discusién tan profunda, lo que hay que hacer es un reclamo, una
reivindicacion, y aunque se escriba 0 no se escriba que se reclama la aparicion con vida,
es una declaracion, es un gesto politico, nada mas. No es que eso va a hacer que
aparezca 0 no pero si también es una presion, es una fuerza, y es toda una universidad
declarando que estamos en contra de este tipo de practicas que evidentemente no fueron
abandonadas. Eso por un lado.

Otra cuestidon es que sugiero que cuando cerremos la cuestién de Lépez, se habla
de que no pase de la fecha de esta reunién del Consejo, como ya lo pedi en otras
reuniones, que se establezca hoy en qué lugar y en qué fecha se va a reunir la comisién
ad hoc de modificacion de Estatuto, porque todas las problematicas que venimos tratando
antes terminan cayendo en lo mismo: nos encontramos con que con el reglamento de
becas, el problema esta con que al no modificarse el Estatuto no sabemos las estructuras;
el Reglamento de Posgrado, lo mismo.

Seguimos cayendo en lo mismo y estamos a octubre. Nos quedan dos meses y
medio para trabajar y la comision no se retne. Se tendria que haber reunido hace mas de
un mes, no sé, se cortd la luz, supuestamente se iba a reunir a la semana siguiente, no
paso nada, nadie dijo nada. La verdad que esto me parece horroroso. Si se reunio tres o
cuatro veces la comisiébn en mas de un afio fue mucho. Esto no puede pasar mas de
hoy...

Sra. RECTORA.- Estamos en tratamiento del tema...
Sra. MISENTA.- Por eso mismo dije que eran dos temas.
Sra. RECTORA.- Bueno. Entonces, después volvé a pedir la palabra.

Tiene la palabra tu compafiera, Carolina.
Sra. FONTENLA.- Simplemente queria proponer que se agregue dentro de esta
declaracién o adhesioén a lo de Jorge Lopez, que en el caso de que los alumnos, docentes
y toda la comunidad del IUNA quieran participar de la movilizacion que se plantea el dia

de mafana, sea posible que no se le considere la falta dentro de las materias que pueda
llegar a tener ese horario o ese dia, como para que uno pueda ir con esta tranquilidad.
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Otra cosa en relacion con que la sefiora Torlucci no sabia como escribir esa
exigencia que planteé mi compafiero. Lo que se podria poner, en vez de “exigimos que
aparezca con vida”, como propusieron: “Consideramos que es de suma importancia...”
pero me parece que es de suma importancia que eso figure porque tampoco esta
adhesion va a hacer que esta persona aparezca pero por lo menos, poner hasta dénde
nosotros estamos comprometidos con este hecho.
Sra. TORLUCCI.- Yo en particular no tengo ningun problema en agregarlo en los
Considerandos. Lo que decia es que me parecia que la fuerza estaba dada en lo
resolutivo, pero me parece perfecto, se puede poner que se hace indispensable la
aparicion con vida, agregar eso en los Considerandos. Estoy completamente de acuerdo.
Sra. RECTORA.- El alumno Juan queria volver a hablar.
Sr. FERNANDEZ.- Dado que no he tenido las suficientes copias para repartir iba a
solicitar que se incorpore en actas el documento, como para que después en la préxima
reunion lo puedan tener.
Sra. RECTORA.- Est4 a consideracion el pedido.

El profesor Senderowicz también me habia pedido la palabra.
Sr. SENDEROWICZ.- Ya no tiene sentido lo que iba a decir.

Sra. RECTORA.- Esta a consideracion el pedido del alumno Fernandez, que conste en
actas el documento que él presentd, como documento presentado por el alumno.

Se va a votar.
- Se practica la votacion.
- Por Secretaria se registran 24 votos por la

afirmativa.t

Sra. RECTORA.- Se va a votar el proyecto de resolucion, con la inclusion de un
considerando, que pido a la profesora que incluya en algun lugar.

Sra. TORLUCCI.- “Que resulta indispensable la aparicion con vida del sefior Jorge Julio
Lépez.”

Sra. RECTORA.- ¢ En qué lugar? ¢ En tercer lugar o en primer lugar?
Sra. TORLUCCI.- En dltimo lugar me parece que tiene mas efecto.
Sra. RECTORA.- Entonces, con la incorporacion de un texto que diga: “Que resulta
indispensable la aparicibn con vida del sefior Jorge Julio Lépez” como ultimo
considerando, se somete a consideracion del Consejo.

Se va a votar.

- Se practica la votacion.

Sra. RECTORA.- Se registran 24 votos por la afirmativa.

Queda aprobado por unanimidad.

Sra. TORLUCCI.- En relacién con lo que pedia la consejera estudiante, tal vez cuando se
invita y se adhiere se puede agregar que se exima de la asistencia...

Sra. RECTORA.- Me parece que acad estamos representadas todas las unidades
académicas. Si nosotros estamos invitando a la comunidad a sumarse...

Sra. TORLUCCI.- Podriamos invitar a toda la comunidad del IUNA a participar
activamente de las movilizaciones y actos que se realicen en el sentido del articulo
anterior, solicitandole a las unidades académicas que faciliten la participacion.

Sra. RECTORA .- Bueno, con esta modificacion...

! Véase el texto del documento presentado por el consejero Fernandez a final dela Version Taquigréfica
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La profesora Marotta queria hacer una consideracion. ¢ Es sobre esto?
Sra. MAROTTA.- Es en general.

Sra. RECTORA.- Bueno, entonces votamos esta modificacion del articulo 2°, solicitando a
las unidades académicas la facilitacion para la participacion.

Se va a votar.
- Se practica la votacion.

Sra.- RECTORA.- Se registran 23 votos por la afirmativa, por lo que se aprueba por
unanimidad.

Tiene la palabra la profesora Marotta.

Sra. MAROTTA.- Yo querria pedirle a quienes transcriben las actas que se pase toda la
resolucion entera en el acta, con los arreglos. Me parece, porque ya lo habiamos pedido
dos reuniones atras. En la Ultima acta no se entiende nada. Se pasan los arreglos sin la
estructura de la resolucién entera. Entonces, me parece que hay que pasar la resolucion
entera y ademas puntualizar los arreglos.

Sra. RECTORA.- Si, lo que pasa es que es version taquigrafica.

Sra. MAROTTA.- Por ultimo también quiero pedir, profesora Torlucci, porque soy parte de
esa comision, si podria citarse a la Comision ad hoc de Reglamento para la semana que
viene.

Sra. TORLUCCI.- Si, yo quiero aclarar porque...

Sra. MAROTTA.- De Estatuto.

Sra. TORLUCCI.- ...la Comision de Interpretacién y Reglamento, que el mes que paso
hubo una citada que se suspendi6 por un problema ajeno absolutamente a mi voluntad; y
luego fuimos acordando reuniones extras de Interpretacion y Reglamento para tratar
temas como el convenio de San Fernando y otros. Y después habia consejeros de viaje,
por ejemplo, o no podian asistir, y quedamos en citarla para la primera semana de este
mes. La voy a citar para el otro viernes.

Sra. MAROTTA.- Muy bien.

Sra. RECTORA.- Se levanta la sesion. Muchas gracias.

-Eslahora14y 10.
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